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1. Resumen Ejecutivo.

La Evaluacién en Materia de Consistencia y Resultados de los Programas
Sociales Estatales tuvo la finalidad de valorar seis apartados especificamente del
Programa Q0138 Deportistas de Grandeza en el cual se concluye que en el
primer apartado se establece una base sdlida sobre su creacién, ya que por medio
de los documentos sobre las Reglas de Operacion 2021, arbol de problemas y
objetivos identifica la necesidad prioritaria que busca intervenir; asi como la
justificacion que sustenta el tipo de intervencién que lleva a cabo, la cual es
establecida en estas mismas Reglas de Operaciéon y Matriz de Impacto
Regulatorio, sin embargo, en estos documentos aun cuentan con areas a
fortalecer de acuerdo a la metodologia que establece CONEVAL.

Sobre este mismo contexto, conforme al objetivo general “Brindar atencion vy
apoyo a los deportistas con discapacidad contribuyendo a su salud de modo que
les permita la inclusion en actividades deportivas y de competencia en selectivos a
nivel estatal, nacional e internacional, asi como en los procesos del sistema
nacional de competencias” se encuentra vinculado con el Plan Estatal de
Desarrollo 2040 y el Programa de Gobierno 2018-2024. Incluye la MIR, sin
embargo, a esta le faltan elementos con respecto a la elaboracién de las fichas
técnicas, y en los documentos diagnosticos actualmente carece de plazos de
revision y actualizacion al igual que el establecimiento del proceso de obtencion de
la cuantificacion de las poblaciones.

En lo que respecta al segmento dos cuenta con un plan estratégico en donde es
resultado de ejercicios de planeacidon institucionalizados, por medio de lo
establecido en el Desarrollo de la Matriz de Impacto Regulatorio y los registros
basados en el Sistema de Evaluacion al Desempeio (SED). Se incluyen los
resultados que quieren alcanzar, en el disefio del programa articulos 3 de las
Reglas de operacion y los objetivos sobre el articulo 4 y 5 del documento
normativo. En los que se contempla el mediano y largo plazo. Sin embargo, como
se menciond previamente por el momento no cuenta con los indicadores sobre
cada uno de los niveles de la Matriz para medir el avance en el logro de sus
resultados sobre este segmento.

Recolecta informacion de manera general para monitorear su desempeno en base
a elementos como Fichas técnicas del seguimiento de avance de meta y financiero
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en Secretaria de Desarrollo Social y Humano (SEDESHU), la Contraloria Social
del Estado de Guanajuato.

Mediante la informacién incluida en Reglas de Operaciéon Deportistas de Grandeza
2021 en el apartado tres, se establecen los elementos sobre la cobertura que
contempla el programa la cual es congruente con el disefio y el diagndstico.

Por medio de la informacion proporcionada por el Q0138 incluye el Diagrama de
Flujo el proceso general para cumplir con los apoyos que ofrece a través de la
Coordinacion de Deporte Adaptado y Asistentes de Deporte Adaptado y estipula
en las Reglas de operacion los principales procesos de atencién. Sin embargo, en
la seccion de los requisitos y procedimientos de acceso del articulo 14 los ultimos
tres elementos no cuentan con criterio de elegibilidad claramente especificados.

En lo que concierne al segmento cinco cuenta con el instrumento para medir el
grado de satisfaccion de su poblacion atendida por medio de las Evaluaciones que
realiza la Contraloria Social del Estado de Guanajuato. A esto se agrega que, los
resultados que arrojan no son representativos ya que el porcentaje de
cumplimiento de las cédulas son del 37.5 sobre 100.

Por ultimo en el segmento numero seis, sobre este contexto actualmente no
cuenta con las fichas técnicas de indicadores de Resultado como se indico
previamente y en cuanto a la pregunta 24 del cuestionario de Consistencia 2021
se menciona que no se documentan actualmente los resultados a nivel Fin y
Propodsito lo cual es importante su elaboracion con la finalidad de dar el
seguimiento a los resultados que esta generando por medio de sus intervenciones
desde el punto de vista de los indicadores que son establecidos por el Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).

A continuacion se presenta la tabla de recomendaciones y puntuaciones
alcanzadas en esta metodologia.

Valoracién Final del Programa Q0138

Tema Nivel

Disefio 2.22

Planeacién y Orientacion a Resultados 3.00
Cobertura y Focalizacion 4.00
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Operacion 3.91

Percepcion de la Poblacion Atendida 3.00
Resultados 0.20
Valoracién Final 2.72

Recomendaciones de la Evaluacion

1: Reevalorar las redacciones y estructura de la Matriz de Indicadores de Resultado la cual se
encuentre apegada a los lineamientos que establece CONEVAL para posteriormente:

Establecer las fichas técnicas del programa Deportistas de Grandeza de los cuatro niveles sobre

el Fin, Proposito, Componente(s) y Actividad(es) basadas en los documentos que establece

CONEVAL para su estructura:

* Manual para el disefio y la construccion de indicadores de los Instrumentos principales para el
monitoreo de programas sociales de México.

* Guia para el establecimiento y calculo de lineas base y metas.

* Metodologia para la Construccion de la Matriz de Indicadores para Resultado.

Ubicados en :
https://www.coneval.org.mx/coordinacion/Paginas/monitoreo/metodologia/mml.aspx con las
siguientes caracteristicas:

* Nombre.

* Definicion.

* Unidad de Medida.

* Frecuencia de Medicion.

* Linea base.

* Metas.

* Definir el comportamiento del indicador (ascendente, descendente, regular o nominal).

2: Establecer un documento y/o escrito de forma oficial por el (los) encargados del programa el
proceso de como es que se obtiene la cuantificacion de ambas poblaciones tanto potencial como
objetivo en la cual se integren los elementos que contempla la pregunta 7 de los términos de
referencia:

» Unidad de medida (Operacion matematica con la cual se obtiene la informacién sumas,

resta, promedios) de las poblaciones.

* Cuantificacion.

* Metodologia (proceso) para la cuantificacion y fuentes de informacion.

* Definir plazo para su revision y actualizacion.
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https://www.coneval.org.mx/coordinacion/Paginas/monitoreo/metodologia/mml.aspx

3: Incluir en la seccion de los requisitos y procedimientos de acceso (articulo 14).
Criterios claramente especificados ya que, actualmente se encuentran redactados de manera
general y ambigua en los siguientes elementos:

» Tengan capacitacion en temas de derechos humanos, violencia contra las mujeres e igualdad y
no discriminacion. Especificar: cudntos cursos, si estos cursos deben tener un minimo de
horas, si las personas necesitan actualizaciones.

» Someterse a evaluaciones periodicas por parte de la CODE para la deteccion de vulneracion de
derechos humanos, ejercicios de violencia y condiciones de desigualdad o malos tratos
Especificar: Cuales son los formatos o acciones utilizadas para estas evaluaciones, cada que
tiempo pueden ser aplicadas.

» Acreditar solvencia moral.Especificar: Cuales son los clementos minimos sobre la
acreditacioén que contempla el Instituto sobre la solvencia moral.

4: Incluir en la redaccion de los documentos diagnostico del Q0138 el plazo de la revision y
actualizacion que se hara sobre la problematica identificada en el arbol de problemas.

(Entendiéndose como revision el plazo en el que se esta monitoreando la informacion y el
periodo de actualizacion el tiempo en que las Fuentes de Informacion tienen datos renovados).

5: Describir en los documentos diagnésticos del Q0138 la evidencia nacional o internacional
sobre los efectos positivos atribuibles a los beneficios o apoyos otorgados a la poblacion objetivo
y;

Si es que existe evidencia(s) (nacional o internacional) de que la intervencidon que lleva a cabo
Deportistas de Grandeza es mas eficaz para atender la problematica “La mayor parte de la
poblacion con discapacidad no practica actividad fisica” que otras alternativas. Conforme a
los lineamientos de la pregunta tres en los términos de referencia.

6: Incluir en las Reglas de Operacion las actividades en el apartado del articulo 3 disefio del
programa.

En donde se entiende por actividades a las principales acciones que realiza el programa para
producir o entregar los bienes y/o servicios que ofrece conforme a la pregunta 10 de los términos
de referencia.
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2. Introduccion.

El presente informe corresponde al ejercicio de evaluacion de la Consistencia y
Orientacion a Resultados del Q0138 Deportistas de Grandeza, con el objetivo de
entregar un analisis que aporte elementos para mejorar y actualizar su disefio,
gestion y resultados.

Se generd un analisis sobre la logica y la congruencia en el disefio del Q0138,
respecto a la vinculacion con los instrumentos de planeacion estatal y nacional,
tomando en cuenta la consistencia entre el disefio y la normatividad que rige al
programa. Por lo tanto se identifica los instrumentos planeacion y orientacion hacia
resultados.

Ademas, se revisoé la estrategia de cobertura que emplea, para el ejercicio fiscal
2021. Por lo que también se examinaron los procesos que documentan y que se
implementan en cada etapa de su ejecucion. Con ello se incluyen los sistemas de
informacion que se emplean en dichos procesos, asi como los mecanismos
aplicables para la rendicion de cuentas.

Se describe, si se identifican instrumentos referente a la medicion de la percepcidn
de la poblacion atendida y se presenta informacion sobre los resultados del
programa respecto a la atencion del problema para el que fue creado.

Los puntos anteriores se desglosan en seis temas:

I. Disefo.

II. Planeacion y Orientacion a Resultados.
[ll. Cobertura y Focalizacion.

IV. Operacion.

V. Percepcion de la Poblacién Atendida.
V1. Medicion de Resultados.

Por lo que las conclusiones y recomendaciones incluidas en el presente
documento apoyaran al programa Q0138 Deportistas de Grandeza a contar con
un diagnostico de la capacidad institucional, organizacional y de gestion orientada
hacia resultados. Con ello se tendra elementos para enriquecer su disefio, la
gestion y los resultados.

En el proceso de la evaluacién siempre se respetaron e implementaron los
Términos de Referencia para la Evaluacidon de Consistencia y Resultados de los
Programas Sociales Estatales ejercié 2021, disefiados por la Secretaria de
Desarrollo Social y Humano.
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4. Caracteristicas del programa.
4.1 Identificacion del programa.

1. ldentificacion del programa.
Q0138 Deportistas de Grandeza.

2. Problema o necesidad que pretende atender.

“La mayor parte de la poblacién con discapacidad no practica actividad fisica”.
Arbol de problemas del Q0138 Deportistas de Grandeza/Elaborado por: CODE/ Fuente: Registros internos de CODE.

3. Metas y objetivos nacionales a los que se vincula.

_ PROGRAMA DE GOBIERNO 2018-2024.

Eje Objetivo Estrategia

3.2.2 Objetivo; Incrementar la 1. Desarrollo del

3 Educacion de participacion de la poblacién en deporte competitivo
Calidad. actividades fisicas y el deporte de alto P P '
rendimiento.

Gobierno del Estado de Guanajuato (2021). Programa de Gobierno 2018 — 2024. ROP 2021 Deportistas de Grandeza (p. 5)

PLAN DE DESARROLLO 2040

Linea
Vision . . Objetivo Estrategia
estrategica
rantiza el derech .
Se gara tiza el derecho 1.2.3. Potenciar a la 1.2.3.5.
universal de todas las -
. 1.2. culturay al deporte = Fortalecimiento
personas a participar en -,
- L Educaciéo  como elementos del del deporte
actividades fisicas y . o
) nparala desarrollointegral | competitivoy de
deportivas con ) o
. : Vida. de las personas 'y | alto rendimiento.
instalaciones de acceso .
. las comunidades.
universal.

Vinculacion del Q0138 Deportistas de Grandeza/Elaborado por CODE/ Obtenido de: Plan Estatal de Desarrollo 2040 y ROP 2021
Deportistas de Grandeza (p. 5).
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4. Descripcidn de los objetivos del programa, asi como de los bienes y/o servicios
que ofrece.

Objetivo general.

Articulo 4. Brindar atencion y apoyo a los deportistas con discapacidad contribuyendo
a su salud de modo que les permita la inclusidén en actividades deportivas y de
competencia en selectivos a nivel estatal, nacional e internacional, asi como en los
procesos del sistema nacional de competencias.

Objetivo especifico.

Articulo 5. Fomentar el deporte en las personas con discapacidad como una terapia
ocupacional que permita mejorar su estado de salud.

Promover y apoyar la participacion de las personas con discapacidad en competencias
deportivas estales, nacionales e internacionales.

Bienes y/o servicios que ofrece.

Articulo 12. El programa cuenta con los siguientes tipos de apoyos: apoyo econdmico a
entrenadores que atienden a deportistas con discapacidad. Y apoyo con entrenamiento y
asesoramiento a personas con discapacidad que participen en paralimpiada nacional y eventos
de deporte adaptado.

Objetivos del Q0138 Deportistas de Grandeza/Elaborado por: CODE/Fuente: ROP 2021 Deportistas de Grandeza (p. 8-9)

5. Identificacion y cuantificacidon de la poblacion potencial, objetivo y atendida.

Poblacién potencial

Articulo 6. La poblacion potencial del programa: En el estado de Guanajuato se
atenderan 46 municipios y 2000 personas con discapacidad de indole deportiva,
recreacion y activacion fisica. En el XII Censo general de poblacién y vivienda realizado
en el 2010 se sefald que en el estado de Guanajuato se tiene una poblacién total de
5,488,313 de los cuales el 5,46% tiene un tipo de discapacidad

Poblacién Objetivo

Articulo 7. La poblacion objetivo del programa: Atender a las personas con
discapacidad brindandoles un acceso equitativo a la cultura fisica y deporte, debido a
que son sujetos de derecho que requieren politicas publicas y medidas concretas de
servicio y atencion.

Poblacion Beneficiada:

Articulo 9. La poblacion beneficiada del programa: El estimado de personas
beneficiadas con el presente Programa es de 5 a 65 anos en los 46 municipios.

Poblacion Potencial, Objetivo y beneficiada del Q0138 Deportistas de Grandeza/Elaborado por CODE/Obtenido de: ROP 2021
Deportistas de Grandeza (p. 8-9)
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6. Cobertura y mecanismos de focalizacién.

Articulo 7. Atender a las personas con discapacidad brindandoles un acceso
o] ET[e]i el o] [<11\/ol] equitativo a la cultura fisica y deporte, debido a que son sujetos de derecho
que requieren politicas publicas y medidas concretas de servicio y atencion.

Mecanismos de elegibilidad Articulo 15. La CODE a través del Consejo
Estatal analizard y determinara las becas que se autoricen a entrenadores(as)
de Deporte Adaptado. Son criterios de elegibilidad del programa:

L Entrenadoras/es:

a)  Ser mujer/hombre.
b) Ser mayor de edad de 18 afios y menor de 65 afios.
¢) Ser Guanajuatense de nacimiento/ Residir en el estado de

Guanajuato.
d) Haber cumplido con la totalidad de los requisitos del
. Programa;
Criterios de e) Estar en el padron de entrenadores de deporte adaptado y

seleccion

aprobado por el Consejo Estatal previa propuesta del area
administrativa responsable;

f) Dar seguimiento preferentemente a 10 deportistas, en
disciplinas priorizadas por el Estado en el rango
preferentemente de 13 a 20 afios.

1I. Personas deportistas

a)  Ser mujer u hombre de entre los 5 a 65 afos de edad;

b)  Tener una discapacidad comprobada debidamente;

c¢) Haber participado previamente en eventos o programas de
deporte adaptado y paralimpiada Nacional.

Contexto del programa (ROP 2021 p. 6): 46 municipios y 2000 personas
con discapacidad de indole deportiva, recreacion y activacion fisica.

Cobertura

Contexto del programa (ROP 2021 p. 6): Para lograrlo, se apoyara a
personas entrenadoras guanajuatenses que atiendan a deportistas con
Mecanismos de discapacidad, asi como a personas auxiliares administrativos que los apoyen

focalizacion en sus actividades segun la especialidad y funciones asignadas por la Unidad
Responsable. Con ello se podran atender 46 municipios y 2000 personas con
discapacidad de indole deportiva, recreacion y activacion fisica.

Articulo 13

 Linea Base: 2000

* Unidad de Medida: Personas con discapacidad

Meta anual * Descripcién de la Meta: Apoyo a personas con discapacidad en el estado de
Guanajuato, apoyados a través de entrenadores guanajuatenses que los y
apoyan en las actividades a realizar segin la especialidad y funciones
asignadas por la unidad encargada.

Cobertura del Q0138 Deportistas de Grandeza/Elaborado por CODE/Obtenido de: ROP 2021 Deportistas de Grandeza

7. Presupuesto aprobado.

Conforme a lo asignado por la Ley del Presupuesto General de Egresos del
Estado de Guanajuato se asigné un monto de $ 1,000,000.00 (un milléon de pesos
00/100 M.N).
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8. Principales metas de Fin, Propdsito y Componentes.

Fin
¢Cual es la contribucion
del
Programa?

Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad y su
inclusion en la cultura fisica y deporte.

Propdsito
ol e e aleeate Apoyar a los deportistas con discapacidad guanajuatenses en su
formacion, desarrollo y seguimiento a través del deporte para lograr
mejores resultados, grandes deportistas y ciudadanos de calidad en
forma integral.

se
espera lograr con el
programa?

Componentes
¢Qué bienes o servicios
deberan ser producidos

por el programa?

Apoyo a deportistas discapacitados del Estado de Guanajuato para
su participacion en eventos deportivos a nivel competitivo, recreativo
y promocional.

Matriz de Marco Logico del Q0138 Deportistas de Grandeza/Elaborado por: CODE/Obtenido de: Reglas de Operacion 2021
Deportistas de Grandeza (p. 8)
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5. Tema l. Diseno del programa
A. ANALISIS DE LA JUSTIFICACION DE LA CREACION Y DEL DISENO DEL PROGRAMA.

1. EIl problema o necesidad prioritaria que busca resolver el programa esta
identificado en un documento que cuenta con la siguiente informacién:
a) El problema o necesidad se formula como un hecho negativo o como
una situacion que puede ser revertida.
b)Se define la poblaciéon que tiene el problema o necesidad.
c)Se define el plazo para su revision y su actualizacion.

“Si”
Nivel Criterios
* El programa tiene identificado el problema o necesidad que busca
2 resolver, y
* El problema cumple con al menos una de las caracteristicas
establecidas en la pregunta.

Por medio de los documentos sobre las Reglas de Operacién 2021, arbol de
problemas y objetivos Deportistas de Grandeza 2021 identifica la necesidad
prioritaria que busca intervenir, en los cuales a través de la valoracion de estos
documentos se identifican dos de los elementos que contempla la pregunta:

* La necesidad es identificada como una situacion que puede ser revertida.
“La mayor parte de la poblacién con discapacidad no practica actividad fisica’.

Ya que se refiere que “El deporte es considerado como un derecho fundamental de todos
los mexicanos, en atencion a las reformas constitucionales realizadas en 2011, se incluyo
en la Carta Magna un sistema, que incluye la equiparacién de los derechos estipulados en
los Convenios Internacionales a la par de los derechos incluidos en la Constitucion,
cambiando de un sistema garantista a un sistema de derechos humanos. En virtud de lo
anterior, se puede afirmar que el deporte es un derecho humano”.

Asi mismo, el Programa Q0138 Deportistas de Grandeza, tiene como finalidad primordial
brindar atenciéon y apoyo a deportistas con discapacidad, contribuyendo a su salud de
modo que les permita su inclusion en actividades deportivas y de competencia en
selectivos a nivel estatal, nacional e internacional en los procesos de Sistema Nacional de
Competencias.

M:d
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» Se define la poblacién que tiene la necesidad en los articulos de las Reglas de
operacion numero 6, 7 y 9 con los siguientes datos:

Poblacién potencial

Articulo 6. La poblacion potencial del programa: En el estado de Guanajuato se atenderan 46
municipios y 2000 personas con discapacidad de indole deportiva, recreacion y activacion fisica.
En el XII Censo general de poblacion y vivienda realizado en el 2010 se sefialé que en el estado
de Guanajuato se tiene una poblacion total de 5,488,313 de los cuales el 5,46% tiene un tipo de
discapacidad

Poblacién Objetivo

Articulo 7. La poblacién objetivo del programa: Atender a las personas con discapacidad
brindandoles un acceso equitativo a la cultura fisica y deporte, debido a que son sujetos de
derecho que requieren politicas ptblicas y medidas concretas de servicio y atencion.

Poblacion Beneficiada:

Articulo 9. La poblacion beneficiada del programa: El estimado de personas beneficiadas con el
presente Programa es de 5 a 65 afios en los 46 municipios.

Poblacion Potencial, Objetivo y beneficiada del Q0138 Deportistas de Grandeza/Elaborado por CODE/Obtenido de: ROP 2021
Deportistas de Grandeza (p. 8-9)

En lo que respecta a los plazos este incluye el de la realizacion del documento sin
embargo, conforme a lo que solicita la presente valoracion debe anexarse los
periodos en los que estara revisando y actualizando. Por lo cual se realiza la
siguiente recomendacion:

Recomendacion:

Incluir en la redaccion de los documentos diagnédstico del Q0138 el plazo de la
revision y actualizacién que se hara sobre la problematica identificada en el arbol
de problemas.

(Entendiéndose como revisidon el plazo en el que se esta monitoreando la
informacion y el periodo de actualizaciéon el tiempo en que las Fuentes de
Informacidn tienen datos renovados).
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2. Existe un diagnodstico del problema que atiende el programa que describa
de manera especifica:
a)Causas, efectos y caracteristicas del problema.
b)Cuantificacion y caracteristicas de la poblacion que presenta el
problema.
c)Ubicacion territorial de la poblaciéon que presenta el problema.
d)El plazo para su revisién y su actualizacion.
“gj”

Nivel Criterios

* El programa cuenta con documentos, informacion y/o evidencias que

le permiten conocer la situacion del problema que pretende atender, y
3 * El diagnostico cumple con dos de las caracteristicas establecidas en
la pregunta.

Se cuenta con los documentos diagnosticos del problema que atiende Deportistas
de Grandeza el cual se describe a través de las Reglas de Operacién y la
Manifestacion de Impacto Regulatorio con tres de los criterios que contempla la
interrogante:

» Causas, efectos y caracteristicas se encuentran definidas en el sistema grafico
del arbol de problemas, en donde algunos de los efectos que se identifican en la
problematica sobre “La mayor parte de la poblacion con discapacidad no practica
actividad fisica” son el sedentarismo, la pronta aparicion de enfermedades
cronico degenerativas aunadas a una discapacidad y la disminucion de la
expectativa de vida.

» Cuantificacion y caracteristicas de la poblacién que presenta el problema.
Reglas de operacion art. 7

» La poblacién esta definida y cuantificada: Poblaciéon potencial Articulo 6. La
poblacién potencial del programa: En el estado de Guanajuato se atenderan 46
municipios y 2000 personas con discapacidad de indole deportiva, recreacion y
activacion fisica. En el XII Censo general de poblacion y vivienda realizado en el
2010 se senald que en el estado de Guanajuato se tiene una poblacion total de
5,488,313 de los cuales el 5,46% tiene un tipo de discapacidad.

 Ubicacion territorial de la poblacién que presenta el problema en el Articulo 10.
La poblacion beneficiada directamente por el programa son personas de entre
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los 5 a los 65 afios de edad de las IV regiones del Estado (I noreste, Il norte, I
centro, IV sur), del Estado.

« Como se menciond previamente actualmente no se cuenta con los plazos para
revision y actualizacion en los documentos.

3. ¢Existe justificacion tedérica o empirica documentada que sustente el tipo
de intervencion que el programa lleva a cabo?
“Si”

Nivel Criterios

* EI programa cuenta con una justificacion tedrica o empirica
documentada que sustente el tipo de intervencion que el programa

2 lleva a cabo en la poblacién objetivo, y

* La justificaciéon tedrica o empirica documentada es consistente con
el diagnostico del problema.

Deportistas de grandeza cuenta con elementos sobre la justificacidn que sustenta
el tipo de intervencion que el programa lleva a cabo en la poblacion objetivo, la
cual es establecida en la Reglas de Operacién y Matriz de Impacto Regulatorio,
sin embargo, en estos documentos no se incluyen elementos sobre dos de los
aspecto que contempla la valoracion; y es que se redacte la evidencia nacional o
internacional sobre los efectos positivos atribuibles a los beneficios o apoyos
otorgados a la poblacién objetivo, y la evidencia(s) (nacional o internacional) sobre
porque la intervencion que lleva a cabo el Q0138 es mas eficaz para atender la
problematica “La mayor parte de la poblacion con discapacidad no practica
actividad fisica” que otras alternativas.

A continuacion se anexa parte del sustento de esta intervencion:

Reglas de Operacion apartado Considerando (p. 5):

El deporte es considerado como un derecho fundamental de todos los mexicanos,
en atencion a las reformas constitucionales realizadas en 2011, se incluy6é en
nuestra Carta Magna un sistema, que incluye la equiparacién de los derechos
estipulados en los Convenios Internacionales a la par de los derechos incluidos en
la Constitucion, cambiando de un sistema garantista a un sistema de derechos
humanos. En virtud de lo anterior, se puede afirmar que el deporte es un derecho
humano.
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Matriz de Impacto Regulatorio:

1.3 Planteamiento del problema:

La presencia de la discapacidad en nuestra poblacién, se convirtié desde hace unos afios en una
necesidad a resolver, abarca a una gran parte de la sociedad mexicana. El Xl censo general de
poblacién y vivienda realizado en el afio 2010 sefialo, en el estado de Guanajuato se tiene una
poblacion total de 5,488,3132 de los cuales el 5.46% tienen un tipo de discapacidad. De acuerdo
a ley para personas con discapacidad todo proyecto gubernamental debe de ser incluyente para
las discapacidades auditivas, visuales, neuronales y motoras, por lo tanto, la promocion, difusion
y practica del deporte para personas con discapacidad estara presente en los 46 municipios del
estado a nivel recreativo, promocional y competitivo como una terapia ocupacional. = Como
sociedad y como gobierno estamos obligados a cumplir con un compromiso elemental de
igualdad y asegurar una vida digna para las personas con discapacidad, con acceso equitativo
a la cultura fisica y deporte, con el claro reconocimiento de que las personas con discapacidad
son sujetos de derecho, que requieren politicas publicas y medidas concretas de servicio y
atencion.

Recomendacion:

Describir en los documentos diagndsticos del Q0138 la evidencia nacional o
internacional sobre los efectos positivos atribuibles a los beneficios o apoyos
otorgados a la poblacion objetivo y;

Si es que existe evidencia(s) (nacional o internacional) de que la intervencion que
lleva a cabo Deportistas de Grandeza es mas eficaz para atender la problematica
“La mayor parte de la poblacion con discapacidad no practica actividad
fisica” que otras alternativas. Conforme a los lineamientos de la pregunta tres en
los términos de referencia.

B. ANALISIS DE LA CONTRIBUCION DEL PROGRAMA A LAS METAS Y ESTRATEGIAS
NACIONALES.

4. El Propésito del programa esta vinculado con los objetivos del programa
sectorial, especial, institucional o nacional considerando que:

a) Existen conceptos comunes entre el Propdsito y los objetivos del
programa sectorial, especial o institucional, por ejemplo: poblacién
objetivo.

b) El logro del Propédsito aporta al cumplimiento de alguna(s) de la(s)
meta(s) de alguno(s) de los objetivos del programa sectorial, especial
o institucional.
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“Si”

Nivel Criterios
* El programa cuenta con un documento en el que se establece la
relacion del Propdsito con los objetivo(s) del programa sectorial,
especial, institucional o nacional, y
4 * Es posible determinar vinculacion con todos los aspectos

establecidos en la pregunta, y

* Ellogro del Propésito es suficiente para el cumplimiento de alguna(s)
de la(s) meta(s) de alguno(s) de los objetivos del programa sectorial,
especial, institucional o nacional.

Conforme al objetivo general del programa establecido en el Articulo 4. Sobre
“Brindar atencién y apoyo a los deportistas con discapacidad contribuyendo a su
salud de modo que les permita la inclusion en actividades deportivas y de
competencia en selectivos a nivel estatal, nacional e internacional, asi como en los
procesos del sistema nacional de competencias” se encuentra vinculado con los
objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2040 y el Programa de Gobierno
2018-2024 basados en los siguientes contextos:

_ PROGRAMA DE GOBIERNO 2018-2024.

Eje Objetivo Estrategia
3.2.2 Objetivo; Incrementar la
. L . 1. Desarrollo del
3 Educacion de participacion de la poblacion en deporte competitivo
Calidad. actividades fisicas y el deporte de alto P P '

rendimiento.

Gobierno del Estado de Guanajuato (2021). Programa de Gobierno 2018 — 2024. ROP 2021 Deportistas de Grandeza (p. 5)

PLAN DE DESARROLLO 2040

Vision

Se garantiza el derecho
universal de todas las
personas a participar en
actividades fisicas y
deportivas con
instalaciones de acceso
universal.

estnL'::ZZica Objetivo Estrategia
1.2.3. Potenciar a la 1.2.3.5.

1.2. cultura y al deporte = Fortalecimiento
Educacié  como elementos del del deporte
nparala desarrollointegral | competitivoy de

Vida. de las personas 'y | alto rendimiento.

las comunidades.

Vinculacion del Q0138 Deportistas de Grandeza/Elaborado por CODE/ Obtenido de: Plan Estatal de Desarrollo 2040 y ROP 2021

Deportistas de Grandeza (p. 5).
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5. ¢Con cuales metas y objetivos, asi como estrategias transversales del
Plan Nacional de Desarrollo vigente esta vinculado el objetivo sectorial,
especial, institucional o nacional relacionado con el programa?

No procede valoracién cuantitativa.

Conforme al objetivo general del articulo cuatro de las Reglas de Operacién 2021
descrito en la pregunta previa este se encuentra vinculado con el Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024 en el punto 3 Economia, El deporte es salud, cohesién
social y orgullo nacional.

6. ¢Como esta vinculado el Propésito del programa con los Objetivos del
Desarrollo del Milenio, los Objetivos de Desarrollo Sostenible o la Agenda
de Desarrollo Post 20157

No procede valoracién cuantitativa.

Deportistas de Grandeza se encuentra vinculado con los objetivos de Desarrollo
Sostenible (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-
sostenible/) de manera indirecta con:

» Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en
todas las edades.

* Y de forma directa con el Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los
paises.

Secretaria M d
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C. ANALISIS DE LA POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO Y MECANISMOS DE
ELEGIBILIDAD.

Definiciones de poblacidon potencial, objetivo y atendida.

Se entendera por poblacion potencial a la poblacion total que presenta la
necesidad y/o problema que justifica la existencia del programa y que por lo tanto
pudiera ser elegible para su atencion.

Se entendera por poblacion objetivo a la poblacidbn que el programa tiene
planeado o programado atender para cubrir la poblacién potencial, y que cumple
con los criterios de elegibilidad establecidos en su normatividad.

Se entendera por poblacion atendida a la poblacién beneficiada por el programa
en un ejercicio fiscal.

Poblacion potencial y objetivo.

7. Las poblaciones, potencial y objetivo, estan definidas en documentos
oficiales y/o en el diagndstico del problema y cuentan con la siguiente
informacion y caracteristicas:

a) Unidad de medida.
b) Estan cuantificadas.
c) Metodologia para su cuantificaciéon y fuentes de informacién.
d) Se define un plazo para su revisién y actualizacion.
“gj”

Nivel Criterios

* El programa tiene definidas las poblaciones (potencial y objetivo), y
2 * Las definiciones cumplen con al menos una de las caracteristicas
establecidas.

El programa incluye la definicién de las poblaciones potencial y objetivo, en las
Reglas de Operacion 2021 Articulos 6 y 7 y cuentan con la siguiente informacién:

» La poblacién potencial esta definida y cuantificada: Articulo 6. La poblacion
potencial del programa: En el estado de Guanajuato se atenderan 46 municipios
y 2000 personas con discapacidad de indole deportiva, recreacion y activacion
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fisica. En el Xll Censo general de poblacién y vivienda realizado en el 2010 se
sefald que en el estado de Guanajuato se tiene una poblacion total de 5,488,313
de los cuales el 5,46% tiene un tipo de discapacidad.

* La poblacion objetivo esta definida y la cuantificacion quedo estipulada en el

articulo 6 sobre las 2000 personas con discapacidad de indole deportiva
Articulo 7. La poblacion objetivo del programa: Atender a las personas con
discapacidad brindandoles un acceso equitativo a la cultura fisica y deporte,
debido a que son sujetos de derecho que requieren politicas publicas y medidas
concretas de servicio y atencion.

Sobre este mismo tema actualmente no se ha establecido el documento y/o
escrito que redacte el proceso de como es que se obtienen la cuantificacion de
ambas poblaciones con las caracteristicas que pide la presente metodologia la
cual concuerda con la evaluacion de Diagnostico y Disefio y en la cual los
responsables del programa en la pregunta doce sobre la evaluacién de
consistencia que actualmente no se cuenta con este método por lo cual se realiza
la siguiente recomendacion:

Recomendacion:

Establecer un documento y/o escrito de forma oficial por él (los) encargados del
programa el_proceso de como es que se obtiene la cuantificacion de ambas
poblaciones tanto potencial como objetivo en la cual se integren los elementos
que contempla la pregunta 7 de los términos de referencia:

* Unidad de medida (Operacion matematica con la cual se obtiene la
informacion sumas, resta, promedios) de las poblaciones.

 Cuantificacion.

* Metodologia (proceso) para la cuantificacion y fuentes de informacion.

* Definir plazo para su revision y actualizacion.

Anexo 1 “Metodologia para la cuantificacion de las poblaciones Potencial y
Objetivo”.
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8. Existe informaciéon que permita conocer quiénes reciben los apoyos del
programa (padrén de beneficiarios) que:
a) Incluya las caracteristicas de los beneficiarios establecidas en su
documento normativo.
b) Incluya el tipo de apoyo otorgado.
c) Esté sistematizada e incluya una clave unica de identificacion por
beneficiario que no cambie en el tiempo.
d) Cuente con mecanismos documentados para su depuracién y
actualizacion.
“gj”

Nivel Criterios

* La informacion de los beneficiarios cumple con cuatro de las

4 .. )
caracteristicas establecidas.

El programa establece informacién que permita conocer quiénes reciben los

apoyos (padron de beneficiarios) con los elementos que integran la pregunta los

cuales se anexan a continuacion:

* Incluye las caracteristicas de los beneficiarios establecidas en su documento
normativo de las Reglas de Operacion.

El siguiente formato hace referencia al directorio de entrenadores en donde en el
articulo 13 sobre la meta se menciona que sera apoyo a personas con
discapacidad en el Estado de Guanajuato apoyado a través de entrenadores:

* Incluye el tipo de apoyo otorgado, basados en el Anexo Il y Il de las Reglas de
Operacion 2021 en los que se citan en el Articulo 38. Las reglas de operacion
del Programa se sujetaran a los siguientes anexos:

I.  Matricula deportiva (anexo Il); e
II.  Informe mensual de la persona entrenador (anexo llI).
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comisiénde.

St Direccién de Deporte paslén
Estado de . 14 -
Gemksto)  Coordinacién de Deporte Adaptado Dé'porte

;

Entrenadora | Disciplina:| Celular: E-mail| |
Towtnoporstas | v | f[ ]

Con Perspectivall | v ] F

(m)
1
2
3

Giclo 2020-2021

Nombre y Firma del Entrenador(a)

» Esta sistematizada e incluya una clave unica de identificacién por beneficiario
que no cambia con en el tiempo en este caso la Clave Unica de Registro de
Poblacién (CURP).

* Cuenta con mecanismos documentados para su depuracion y actualizaciéon
establecidos en el Articulo 33. Del documento normativo.

Anexo 2 “Procedimiento para la actualizacion de la base de datos de beneficiarios”

9. Si el programa recolecta informacién socioeconémica de sus
beneficiarios, explique el procedimiento para llevarlo a cabo, las variables
que mide y la periodicidad de las mediciones.

No procede valoraciéon cuantitativa.

Sobre este segmento, cabe mencionar que de acuerdo a los datos estipulados por
el programa en él no se recolecta informacién socioecondmica de los
beneficiarios, ya que no es una caracteristica o requisito de seleccién o acceso.
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D. EVALUACION Y ANALISIS DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

10.;En el documento normativo del programa es posible identificar el
resumen narrativo de la MIR (Fin, Propésito, Componentes y
Actividades)?.

“gj”

Nivel Criterios

* Algunas de las Actividades, todos los Componentes y el Propédsito de
3 la MIR se identifican en las ROP o documento normativo del
programa.

En el documento normativo del programa Deportistas de Grandeza es posible
identificar el resumen narrativo de la Matriz de Indicadores de Resultado sobre
tres de los cuatro niveles y es el Fin, Propésito y Componente.

No asi los elementos que integran las actividades en la Matriz de Indicadores
como se redactaron sobre:

* A1C1 Realizar el padrén de entrenadores beneficiarios.

* A2C1 Elaboracién de convenios y recibos.

* A3C1 Entrega de apoyo a entrenadores.

* A1C2 Planeacion de entrenamientos para deportistas con discapacidad.

» A2C2 Entrega de material deportivo.

» A3C2 Ejecucioén de entrenamientos deportivos.

A continuacion se anexa el documento que integra el Fin, Propédsito y
Componente en el documento normativo:
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Diseno del programa
Articulo 3. El disefio del este Programa se sujeta a los actos y procedimientos establecidos en el
Reglamento, asi como a la «Guia para la operacion del monitoreo y la evaluacion de los programas
sociales estatales».

Metodologia de marco légico:
La Metodologia de Marco Loégico del Programa debe ser revisada, actualizada y difundida por el
medio que disponga la Secretaria de Desarrollo Social y Humano;

Impacto Esperado:
Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad y su inclusién en la cultura fisica y
deporte;

Propésito del programa:

Apoyar a los deportistas con discapacidad guanajuatenses en su formacién, desarrollo y seguimiento
a través del deporte para lograr mejores resultados, grandes deportistas y ciudadanos de calidad en
forma integral;

Componentes del programa:
*Apoyo a deportistas discapacitados del estado de Guanajuato para su participacion en eventos
deportivos a nivel competitivo, recreativo y promocional. Documento que se relaciona como Anexo |.

Disefio del programa Deportistas de Grandeza/Elaborado por: CODE/Fuente: Reglas de Operacion Deportistas de Grandeza (p. 8).

Recomendacion:

Incluir las actividades (las principales acciones que realiza el programa para
producir o entregar los bienes y/o servicios que ofrece) en el apartado del articulo
3 disefio del programa.

Anexo 3 “Matriz de Indicadores para Resultados”.

De la I6gica horizontal de la Matriz de Indicadores para resultados

11. Las Fichas Técnicas de los indicadores del programa cuentan con la

siguiente informacion:

a) Nombre.

b) Definicién.

c) Método de calculo.

d) Unidad de Medida.

e) Frecuencia de Medicion.

f) Linea base.

g) Metas.

h) Comportamiento del indicador (ascendente, descendente).
“No”
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Conforme a la entrevista realizada por medio del cuestionario de Consistencia y
Resultados pregunta numero 23 se menciona que actualmente el programa no
cuenta Fichas Técnicas de los indicadores de Resultado sobre el nivel de Fin,
Propdsito, Componente(s) y Actividad(es), establecidas en la Matriz de
Indicadores de Resultado.

Recomendacion:

Reevalorar las redacciones y estructura de la Matriz de Indicadores de
Resultado la cual se encuentre apegada a los lineamientos que establece
CONEVAL para posteriormente:

Establecer las fichas técnicas del programa Deportistas de Grandeza de los cuatro
niveles sobre el Fin, Propdsito, Componente(s) y Actividad(es) basadas en los
documentos que establece CONEVAL para su estructura:

* Manual para el disefio y la construccion de indicadores de los Instrumentos
principales para el monitoreo de programas sociales de México.

» Guia para el establecimiento y calculo de lineas base y metas.

» Metodologia para la Construcciéon de la Matriz de Indicadores para Resultado.

Ubicados en :

https://www.coneval.org.mx/coordinacion/Paginas/monitoreo/metodologia/

mml.aspx con las siguientes caracteristicas:

* Nombre.

* Definicion.

* Unidad de Medida.

* Frecuencia de Medicion.

* Linea base.

* Metas.

* Definir el comportamiento del indicador (ascendente, descendente, regular o
nominal).

Anexo 4 “Indicadores”.
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12. Las metas de los indicadores de la MIR del programa tienen las
siguientes caracteristicas:
a)Cuentan con unidad de medida.
b)Estan orientadas a impulsar el desempeno, es decir, no son laxas.
c) Son factibles de alcanzar considerando los plazos y los recursos
humanos y financieros con los que cuenta el programa.
“‘No”.

Debido a que esta es una pregunta de seguimiento sobre las fichas técnicas del
programa por el momento, Deportistas de Grandeza no tiene definido este
apartado respecto a los niveles sobre la Matriz de Indicadores como se menciono
en la pregunta previa.

Anexo 5 “Metas del programa”.

E. ANALISIS DE POSIBLES COMPLEMENTARIEDADES Y COINCIDENCIAS CON OTROS
PROGRAMAS FEDERALES.

13. ¢Con cuales programas federales y/o acciones de desarrollo social en
otros niveles de gobierno y en qué aspectos el programa evaluado

podria tener complementariedad y/o coincidencias?

No procede valoraciéon cuantitativa.

De acuerdo a la informacion proporcionada por el Q0138 en el cuestionario de la
evaluacion 2021 sobre Consistencia y Resultados refieren no tener
complementariedad o coincidencia con algun otro programa.

Anexo 6 “Complementariedad y coincidencias entre programas federales ylo
acciones de desarrollo social en otros niveles de gobierno”.
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TEMA Il. PLANEACION Y ORIENTACION A RESULTADOS.

F. INSTRUMENTOS DE PLANEACION.

14. La Unidad Responsable del programa cuenta con un plan estratégico
con las siguientes caracteristicas:
a)Es resultado de ejercicios de planeacion institucionalizados, es decir,
sigue un procedimiento establecido en un documento.
b)Contempla el mediano y/o largo plazo.
c)Establece los resultados que quieren alcanzar, es decir, el Fin y
Propésito del programa.
d)Cuenta con indicadores para medir los avances en el logro de sus
resultados.
“gj”

Nivel Criterios

3 * El plan estratégico tiene tres de las caracteristicas establecidas.

Deportistas de Grandeza cuenta con un plan estratégico el cual tiene una

puntuacion de nivel tres por las siguientes caracteristicas:

* Es resultado de ejercicios de planeacion institucionalizados, por medio de lo
establecido en el Desarrollo de la Matriz de Impacto Regulatorio y los registros
basados en el Sistema de Evaluacién al Desempefio (SED).

» Establece los resultados que quieren alcanzar, en el disefio del programa
articulos 3 de las Reglas de operacién y los objetivos sobre el articulo 4 y 5 del
documento normativo. En los cuales se contempla el mediano y largo plazo.

» Sin embargo, como se menciond previamente por el momento no cuenta con los
indicadores sobre cada uno de los niveles de la Matriz de Indicadores de
Resultado sobre las fichas técnicas para medir el avance en el logro de sus
resultados sobre este segmento.
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15.El programa cuenta con planes de trabajo anuales para alcanzar sus
objetivos que:
a) Son resultado de ejercicios de planeacion institucionalizados, es
decir, siguen un procedimiento establecido en un documento.
b) Son conocidos por los responsables de los principales procesos del
programa.
c) Tienen establecidas sus metas.
d) Se revisan y actualizan.
“gj”

Nivel Criterios

* Los planes de trabajo anuales tienen todas de las caracteristicas

4 establecidas.

Por medio de la entrevista realizada a los encargados del Q0138, la Matriz de
Impacto Regulatorio, Sistema de Evaluacion al Desempefio y fichas técnicas de
monitoreo en la SEDESHU (https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/monitoreo-
y-evaluacion/), el programa cuenta con planes de trabajo anuales para alcanzar
sus objetivos con todas las caracteristicas de la pregunta e incluyen los siguientes
elementos:

* Es resultado de ejercicios de planeacion institucionalizados, por medio de lo
establecido en el Desarrollo de la Matriz de Impacto Regulatorio, los planes de
trabajo expuestos en el Sistema de Evaluacion al Desempefio.

* Estos planes son conocidos por los responsables de los principales procesos
del programa conforme los procedimientos incluidos en la Matriz de Impacto
Regulatorio y Reglas de Operacion 2021.

» Tienen establecidas sus metas de forma anual en el articulo 13 (ROP)

El programa tiene como meta: El Area Administrativa Responsable, evaluara el

Programa estableciendo metas que tengan por objetivo impulsar el deporte para
personas con Discapacidad, de acuerdo con los siguientes parametros.

Linea Base Unidad de Descripcion de la Meta
Medida

Apoyo a personas con discapacidad en el estado de
Guanajuato, apoyados a través de entrenadores
Personas con ; . :
2000 . . guanajuatenses que los y apoyan en las actividades a realizar
discapacidad . . : ; .
segun la especialidad y funciones asignadas por la unidad
encargada.
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* En lo que respecta a su revision en la Matriz de Impacto Regulatorio no se
redacta, sin embargo, en lo que respecta al seguimiento que se hace en
SEDESHU se tiene una periodicidad sobre cada trimestre en el afio.

G. DE LA ORIENTACION HACIA RESULTADOS Y ESQUEMAS O PROCESOS DE
EVALUACION.

16. EIl programa utiliza informes de evaluaciones externas:

a) De manera regular, es decir, uno de los elementos para la toma de
decisiones sobre cambios al programa son los resultados de
evaluaciones externas.

b) De manera institucionalizada, es decir, sigue un procedimiento
establecido en un documento.

c) Para definir acciones y actividades que contribuyan a mejorar su
gestion y/o sus resultados.

d) De manera consensada, participan operadores, gerentes y personal de
la unidad de planeaciéon y/o evaluacién.

“gj”

Nivel Criterios

* El programa utiliza informes de evaluacion externa y tiene todas las

4 L ,
caracteristicas establecidas.

Este apartado habla sobre los la utilizacion de informes de evaluaciones externas
en este caso el programa cuenta con la primera etapa en el seguimiento a
recomendaciones sobre un documento de opinién en el SIMEG de los procesos
que actualmente se realizaran sobre la evaluacion de Diagndstico y Disefio del
2020 y en base a la valoracién del 2021 que actualmente se esta realizando el
programa cuenta con criterios como:

Estas son llevadas a cabo de manera institucionalizada, es decir, se sigue un

procedimiento establecido en un documento.

* De manera consensada en la cual participan operadores, personal de la unidad
de planeacion y evaluacion los cuales quedan registrados en los escritos sobre
los reportes finales y seguimiento a las recomendaciones.

» Conforme a el documento de opinién se refiere que estos se “utilizan para definir
acciones y actividades que contribuyan a mejorar su gestion y resultados”.

* De manera regular, en base a la realizada en 2020 y la actual del 2021.
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17. Del total de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) clasificados
como especificos y/o institucionales de los ultimos tres anos, ¢qué
porcentaje han sido solventados de acuerdo con lo establecido en los
documentos de trabajo y/o institucionales?

“gj”

Nivel Criterios

* Del 50 al 69% del total de los ASM se han solventado y las acciones
2 de mejora estan siendo implementadas de acuerdo con lo establecido
en los documentos de trabajo e institucionales.

Sobre este mismo contexto de las evaluaciones anteriores, como se menciona
previamente solo se cuenta con el documento de la primera etapa del seguimiento
a recomendaciones llamado “Documento de opinidn” por lo que oficialmente no se
puede constatar la informacion especifica de forma concreta sobre el porcentaje
de avance para el llenado del anexo numero 7 sin embargo, conforme a la
consulta y valoracion de las 9 recomendaciones elaboradas en la Valoracion de
Diagnéstico y Disefio actualmente en los documentos de gabinete entregados
para esta valoracion se tiene el rango de un 55% en el avance sobre la evaluacién
del 2020.

Anexo 7 “Avance de las acciones para atender los aspectos susceptibles de
mejora’”.

18. ¢Con las acciones definidas en los documentos de trabajo e
institucionales, que a la fecha se han implementado, provenientes de
los Mecanismos para el seguimiento a los aspectos susceptibles de
mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas
presupuestarios de la Administracion Publica Federal de los ultimos
tres afos, se han logrado los resultados establecidos?

No procede valoracién cuantitativa.

Como se menciona previamente el programa en este momento no cuenta con los
documentos oficiales sobre el SIMEG, sobre la conclusion del seguimiento a las
recomendaciones sin embargo, conforme a las acciones definidas en los
documentos de trabajo entregados como elementos comprobatorios de gabinete,
se encuentra que actualmente se han solventado las siguientes recomendaciones
elaboradas en la evaluacion de Diagndstico y Disefio del 2020, aunado a esto es
importante mencionar que ya que no se cuenta con estos documentos finales del
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seguimiento no es posible especificar los criterios que se definen en el anexo 8 de
los términos de referencia:

Contenido de la recomendacion

2: Anexar en las Reglas de Operacion los objetivos especificos que tendra el programa ya que actualmente
no se encuentran publicos solo estan localizados en el Sistema de Evaluacion del Desempefio SED. Estos
objetivos especificos son importantes en el disefio ya que sirven como una guia sobre la forma en como sera
abordado el trabajo, e identifican los pasos a seguir para cumplir el objetivo general.

3: Establecer arbol de problemas especifico para el Q Deportistas de Grandeza.

4: Desarrollar los alcances que tendra el programa a mediano y largo plazo en su objetivo general: Apoyar a
las y los deportistas con Discapacidad (se entendera por mediano plazo, que la visién del plan abarque la
presente administracion estatal y largo plazo que trascienda la administracion estatal). Estos alcances
permitiran establecer lo que se desea conseguir en un futuro sobre las acciones realizadas en este proyecto.

6: Establecer en su documento normativo el(los) mecanismos documentados para la depuracion y
actualizacion del padron de beneficiarios (Se entendera por actualizacion, que el padron contenga los datos
mas recientes de acuerdo con la periodicidad definida para el tipo de informacion y por depurada, que no
contenga duplicidades o beneficiarios no vigentes).

7: Hacer Publicos los formatos utilizados en el proceso para recibir, registrar y dar tramite a las solicitudes
de apoyo en este caso: ¢ Solicitud de apoyo econdémico. * Solicitud de apoyo de material. ¢ Solicitud de
apoyo de material. * Solicitud de apoyo de gestion. * Documentacion del expediente Articulo 31. Asi como
los utilizados en los articulos: Tramitacién de apoyo econémico Articulo 18. Punto 2. El Area
Administrativa Responsable del tramite, una vez que le haya sido turnada la solicitud contara con tres dias
habiles para resolver sobre la viabilidad del apoyo, analizara si el peticionario cumple con los requisitos
exigibles y revisara con la Direccion de Finanzas y Administracion la suficiencia presupuestal requerida
para el apoyo; y posteriormente canalizara por escrito la respuesta del tramite a la Secretaria Particular;
Punto 6. Recibida la documentacion del tramite en la Direccion de Finanzas y Administracion, se notificara
a la persona beneficiaria la fecha para la entrega del recurso. 11 Tramitacién del apoyo material Articulo 20.
Punto 3. Autorizado por la Direccién General, dentro de los tres dias héabiles siguientes a la recepcion de la
solicitud, el area responsable lo tramitara en el sistema administrativo de documentos electronicos, con la
finalidad de registrar la salida de dichos bienes y dara respuesta al peticionario informandole la fecha y el
lugar en los que se entregara el material; y Punto 4. La entrega del material sera previa firma de un recibo
que contenga los datos del peticionario, la forma y el periodo de tiempo de la comprobacion de su uso.
Tramitacion del apoyo de gestion Articulo 22. Punto 2. El Area Administrativa Responsable del tramite, una
vez que le haya sido turnada la solicitud contara con dos dias habiles para resolver sobre la viabilidad del
apoyo, analizara si a la persona peticionaria cumple con los requisitos exigibles y si existe posibilidad
técnica o presupuestal para realizar la gestion requerida, lo anterior debera reportarlo por escrito a la
Secretaria Particular; Punto 3. Recibida la respuesta en la Secretaria Particular, ésta tendra dos dias habiles
para responder a la persona peticionaria sobre la autorizacion o negacion del apoyo. En caso afirmativo, se
le informara a la persona peticionaria y al Area Administrativa Responsable, por escrito, para que realice
los tramites administrativos correspondientes; Punto 4. El Area Administrativa Responsable, una vez
realizadas las acciones de gestion o de vinculacion, informara al peticionario las mismas para que estas se
lleven a cabo. Ya sea por medio de su pagina oficial o bien en el documento normativo.

Anexo 8 “Resultados de las acciones para atender los aspectos susceptibles
de mejora”.
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19. ¢Qué recomendaciones de la(s) evaluacion(es) externa(s) de los ultimos
tres afios no han sido atendidas y por qué?

No procede valoracién cuantitativa.

Retomando este mismo tema sobre el seguimiento de las recomendaciones y de
acuerdo a los referido anteriormente en el cual el programa se encuentra en la
primera face del las ocho etapas que se realizan en el SIMEG, no se tiene por
ahora un escrito que desglose el porque actualmente no se ven reflejadas las
acciones en los documentos de trabajo, sin embargo, la informacién que se logra
obtener conforme a el analisis elaborado en la presente evaluacion es que
actualmente aun no se ven reflejadas las siguientes recomendaciones elaboradas
en la valoracion del 2020:

Contenido de la recomendacion

1: Describir el plazo para revision y actualizacion del diagnostico del Q0138 (Entendiéndose como revision
el plazo en el que se esta monitoreando la informacion y el periodo de actualizacion el tiempo en que las
Fuentes de Informacion tienen datos renovados).

5: Redactar un documento de forma oficial Membretado, firmado y/o sellado por ¢l (los) encargados del
programa (Para sustentar la validez de la informacién proporcionada) sobre la Metodologia del Célculo de
la poblacion potencial y objetivo en la cual se describa el proceso del como es que se obtienen ambas
poblaciones y en la cual se integren elementos como la: 10 Definicion de la poblacion potencial del
programa con: ¢ Unidad de medida (Operacion matematica con la cual se obtiene la informacion) de la
poblacion potencial. ¢ Cuantificacion de la poblacion potencial. + Metodologia para la cuantificacion y
fuentes de informacion de la poblacion potencial.  Definir plazo para su revision y actualizacion. Incluir en
la poblacion objetivo: » Unidad de medida (Operacion matematica con la cual se obtiene la informacion). ¢
Metodologia para su cuantificacion y fuentes de informacion de la poblacion objetivo. ¢ Definir plazo para
su revision y actualizacion

8: Con respecto al apartado de la Matriz de Indicadores de Resultado: Desarrollar la Matriz de Indicadores
de Resultado. La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es una herramienta de planeacion que de
acuerdo a CONEVAL: e Identifica y mide de forma resumida los objetivos de un programa.  Incorpora los
indicadores de resultados. ¢ Especifica los medios para obtener y verificar la informacién de los
indicadores. * Incluye los riesgos y contingencias que pueden afectar el desempefio del programa. Se anexa
el nombre del documento para la elaboracion de la Matriz de Indicadores y Ficha Técnica de los
Indicadores al igual que la liga en la cual se pueden consultar. Guia de la Matriz de Indicadores de
Resultado. https://www.coneval.org.mx/Informes/Coordinacion/Publicaciones%?20oficiales/
GUIA PARA LA ELABORACION DE MATRIZ DE INDICADORES.pdf Manual para el Disefio y
Construccion de Indicadores. https://www.coneval.org.mx/Informes/Coordinacion/
P uw b1l i c¢c a c i o n e s % 2 0 o f i1 c i a I e s /
MANUAL PARA EL DISENO Y CONTRUCCION DE INDICADORES.pdf 12 Establecer las fichas
técnicas de Fin, Propdsito y Componente del programa con las siguientes caracteristicas: *Nombre.
*Definicion. *Método de calculo. *Unidad de Medida. *Frecuencia de Medicion. <Linea base. *Metas.
*Definir el comportamiento del indicador (ascendente, descendente, regular o nominal).

9: Se recomienda ampliar el contenido de la justificacion tedrica y/o empirica en la cual se describir
evidencia nacional y/o internacional sobre los efectos positivos atribuibles a los beneficios o apoyos
otorgados a la poblacion objetivo, y si es que existe evidencia(s) (nacional o internacional) de que la
intervencion es mas eficaz para atender la problematica que otras alternativas también, se debe manifestar
en el documento de la justificacion del programa. Este documento debe estar de forma oficial Membretado,
firmado y/o sellado por ¢l (los) encargados del programa (Para sustentar la validez de la informacion
proporcionada).

Anexo 9 “Analisis de recomendaciones no atendidas derivadas de
evaluaciones externas” .
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20. A partir del analisis de las evaluaciones externas realizadas al programa
y de su experiencia en la tematica ;qué temas del programa considera
importante evaluar mediante instancias externas?

No procede valoracién cuantitativa.

Con base a la informacion que actualmente se cuenta sobre los resultados de la
Evaluacion de Disefo 2020 y la presente valoracion es importante llevar a cabo
las recomendaciones realizadas, para que el programa tenga un impacto en el
Disefio, Matriz de Indicadores de Resultado, y las poblaciones potenciales y
objetivo (a nivel redaccion y método de calculo sobre este ultimo tema).

Sobre este mismo contexto, y en base a las observaciones realizadas, por medio
de lo establecido en la pregunta 20 de la evaluacion. Se sugiere que la valoracion
de procesos es la que pueda brindar informacion para contribuir a la mejora de la
gestion operativa del programa. Ya que esta analiza mediante trabajo de campo, si
el programa lleva a cabo sus procesos operativos de manera eficaz, eficiente y asi
contribuir al mejoramiento de la gestidon, sobre todo en este caso sobre el disefio
de las fichas técnicas para medir los indicadores el programa a nivel Matriz de
Indicadores de Resultado.

H. DE LA GENERACION DE INFORMACION.

21. El Programa recolecta informacion acerca de:
a) La contribucién del programa a los objetivos del programa sectorial,
especial, institucional o nacional.
b) Los tipos y montos de apoyo otorgados a los beneficiarios en el
tiempo.
c) Las caracteristicas socioeconémicas de sus beneficiarios.
d) Las caracteristicas socioeconémicas de las personas que no son
beneficiarias, con fines de comparacion con la poblacién beneficiaria.
“gj”

Nivel Criterios

* EIl programa recolecta informacién acerca de dos de los aspectos
establecidos.
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Acorde a la informacion revisada y valorada sobre el Q0138 este recolecta
informacion acerca la contribucion con el programa de Gobierno 2018-2024; del
Eje Educacion de calidad. Objetivo 3.2.2. Incrementar la participacion de la
poblacion en actividades fisicas y el deporte de alto rendimiento Estrategia 1.
Desarrollo del deporte competitivo en base a su Objetivo general Articulo 4.
Brindar atencion y apoyo a los deportistas con discapacidad contribuyendo a su
salud de modo que les permita la inclusion en actividades deportivas y de
competencia en selectivos a nivel estatal, nacional e internacional, asi como en los
procesos del sistema nacional de competencias.

Los tipos y montos de apoyo otorgados a los beneficiarios en el tiempo en los
padrones de beneficiario. Y las Reglas de Operacién sobre los montos otorgados a
los entrenadores por medio de las becas.

A esto se agrega, lo indicado en el documento sobre la entrevista de la presente
evaluacion, en donde no se considera algun estatus econdmico para ofrecer los
servicios del programa por lo cual no cuenta con esta caracteristica, ni informacion
socioecondémicas de las personas que no son beneficiarias, con fines de
comparaciéon como lo pide la presente metodologia en la pregunta 21 de los
Términos de Referencia.

22. EIl programa recolecta informacion para monitorear su desempeiio con
las siguientes caracteristicas:
a)Es oportuna.
b)Es confiable, es decir, se cuenta con un mecanismo de validacion.
c)Esta sistematizada.
d)Es pertinente respecto de su gestion, es decir, permite medir los
indicadores de Actividades y Componentes.
e)Esta actualizada y disponible para dar seguimiento de manera

permanente.
“Si”
Nivel Criterios
4 * La informaciéon que recolecta el programa cuenta con todas las
caracteristicas establecidas.

M:d

36




Se incluye que el programa recolecta informacion para monitorear su desempefio
por medio de mecanismos de Contraloria Social de la Secretaria de Transparencia
y rendicion de cuentas (STyRC) y los registros sobre su avance en las fichas de
monitoreo de la Secretaria de Desarrollo Humano y Social del Estado de
Guanajuato (SEDESHU: https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/monitoreo-y-
evaluacion/) registrados en la pagina del ano 2019, 2020 y 2021 con las siguientes
caracteristicas:

* Es oportuna.

» Confiable.

+ Sistematizada.

* Es pertinente respecto de su gestion, es decir, permite medir los bienes y/o
servicios que ofrece.

» Esta actualizada y disponible para dar seguimiento de manera permanente
durante la pagina oficial la cual es publicada de manera trimestral en la
SEDESHU.
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TEMA lll. COBERTURA Y FOCALIZACION.

. ANALISIS DE COBERTURA.

23. EIl programa cuenta con una estrategia de cobertura documentada para
atender a su poblacion objetivo con las siguientes caracteristicas:
a)incluye la definicion de la poblacién objetivo.
b)Especifica metas de cobertura anual.
c)Abarca un horizonte de mediano y largo plazo.
d)Es congruente con el disefio y el diagnodstico del programa.
“gj”

Nivel Criterios

* La estrategia de cobertura cuenta con todas las caracteristicas

4 establecidas.

Mediante la informacion incluida en Reglas de Operacion Deportistas de Grandeza
2021 se establecen los elementos que requiere la pregunta sobre la cobertura que
contempla el programa en donde:

* Incluye la definicion de la poblacion objetivo en el articulo 7.

» Especifica metas de cobertura anual articulo 13.

» Abarca un horizonte de mediano y largo plazo el articulo 3 sobre el disefio del
programa.

Los cuales son congruentes con el disefio y el diagndstico del programa.

Por medio de la informacién anexada a continuacion:

Articulo 7. Atender a las personas con discapacidad brindandoles un acceso
Lol sl (Ao ] Mo o [1{A/e I8 equitativo a la cultura fisica y deporte, debido a que son sujetos de derecho
que requieren politicas publicas y medidas concretas de servicio y atencion.

Contexto del programa (ROP 2021 p. 6): 46 municipios y 2000
personas con discapacidad de indole deportiva, recreacion y activacion fisica.

Articulo 13

* Linea Base: 2000

* Unidad de Medida: Personas con discapacidad

Meta anual * Descripcion de la Meta: Apoyo a personas con discapacidad en el estado de
Guanajuato, apoyados a través de entrenadores guanajuatenses que los y
apoyan en las actividades a realizar segin la especialidad y funciones
asignadas por la unidad encargada.

Cobertura
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Largo plazo Impacto (Art.3): Mejorar la calidad de vida de las personas
con discapacidad y su inclusion en la cultura fisica y deporte.

Mediano plazo Propésito (Art.3): Apoyar a los deportistas con
discapacidad guanajuatenses en su formacion, desarrollo y seguimiento a
través del deporte para lograr mejores resultados, grandes deportistas y
ciudadanos de calidad en forma integral.

Horizontes a

mediano y largo
plazo:

Cobertura del Q0138 Deportistas de Grandeza/Elaborado por CODE/Obtenido de: ROP 2021 Deportistas de Grandeza

24. ;EIl programa cuenta con mecanismos para identificar su poblacion
objetivo? En caso de contar con estos, especifique cuales y qué
informacion utiliza para hacerlo.

No procede valoracién cuantitativa.

Como se menciono en la pregunta previa el programa cuenta con una cobertura la
cual incluye la siguiente informacidn para identificar la poblacion objetivo basada
en los articulos expuestos en su documento normativo:

Articulo 7. Atender a las personas con discapacidad brindandoles un acceso
L6161 ETA e o) o) (1A equitativo a la cultura fisica y deporte, debido a que son sujetos de derecho
que requieren politicas publicas y medidas concretas de servicio y atencion.

Mecanismos de elegibilidad Articulo 15. La CODE a través del Consejo
Estatal analizard y determinara las becas que se autoricen a entrenadores(as)
de Deporte Adaptado. Son criterios de elegibilidad del programa:
L Entrenadoras/es:
a)  Ser mujer/hombre.
b) Ser mayor de edad de 18 afios y menor de 65 afios.
¢) Ser Guanajuatense de nacimiento/ Residir en el estado de

Guanajuato.
d) Haber cumplido con la totalidad de los requisitos del
o Programa;
Criterios de e) Estar en el padrén de entrenadores de deporte adaptado y

seleccion aprobado por el Consejo Estatal previa propuesta del area

administrativa responsable;

f) Dar seguimiento preferentemente a 10 deportistas, en
disciplinas priorizadas por el Estado en el rango
preferentemente de 13 a 20 afios.

1I. Personas deportistas

a)  Ser mujer u hombre de entre los 5 a 65 afos de edad;

b) Tener una discapacidad comprobada debidamente;

c) Haber participado previamente en eventos o programas de
deporte adaptado y paralimpiada Nacional.

Contexto del programa (ROP 2021 p. 6): 46 municipios y 2000 personas
con discapacidad de indole deportiva, recreacion y activacion fisica.

Cobertura

Secretaria M d

de Desarrollo
oo 39




Contexto del programa (ROP 2021 p. 6): Para lograrlo, se apoyara a
personas entrenadoras guanajuatenses que atiendan a deportistas con
discapacidad, asi como a personas auxiliares administrativos que los apoyen
en sus actividades segun la especialidad y funciones asignadas por la Unidad
Responsable. Con ello se podran atender 46 municipios y 2000 personas con
discapacidad de indole deportiva, recreacion y activacion fisica.

Mecanismos de
focalizacion

Articulo 13

* Linea Base: 2000

* Unidad de Medida: Personas con discapacidad

* Descripcion de la Meta: Apoyo a personas con discapacidad en el estado de
Guanajuato, apoyados a través de entrenadores guanajuatenses que los y
apoyan en las actividades a realizar segiin la especialidad y funciones
asignadas por la unidad encargada.

Meta anual

Largo plazo Impacto (Art.3): Mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad y su inclusion en la cultura fisica y deporte.

Mediano plazo Propoésito (Art.3): Apoyar a los deportistas con discapacidad
guanajuatenses en su formacion, desarrollo y seguimiento a través del deporte
para lograr mejores resultados, grandes deportistas y ciudadanos de calidad en
forma integral.

Horizontes a
mediano y largo
plazo:

Cobertura del Q0138 Deportistas de Grandeza/Elaborado por CODE/Obtenido de: ROP 2021 Deportistas de Grandeza

25. A partir de las definiciones de la poblacion potencial, la poblacion
objetivo y la poblacion atendida, ¢cual ha sido la cobertura del
programa?

No procede valoraciéon cuantitativa.

Respecto a la informacion recabada por el programa de acuerdo a su historial ha
registrado la siguiente cobertura partir de cuatro afios anteriores al actual 2021.

Tipode | Unidadde | ,,,, 2018 2019 2020 2021
poblacion medida
P. Potencial | Porcentaje | 299.661.89 | 299.661.89 | 299.661.89 | 299.661.89 | 299.661.89
P. Objetivo. Porcentaje 3,000 1,100 1,100 850 55
P. Atendida. | Porcentaje 2,818 2,745 1,326 2,325 56
P. Atendida *
100/ P. Porcentaje 94% 249% 120% 273% 100%
Objetivo

En este aspecto, es importante homologar la cobertura con los registros en base a
las definiciones de las poblaciones potencial y objetivo. Por ejemplo la actual
definicion de:

M:d

Secretaria

de Desarrollo
Socialy
Humano

GTO

40

Grandeza de México




Poblacién potencial Articulo 6.

La poblacion potencial del programa: En el estado de Guanajuato se atenderan 46
municipios y 2000 personas con discapacidad de indole deportiva, recreacion y
activacion fisica. En el XIl Censo general de poblacion y vivienda realizado en el 2010
se sefialé que en el estado de Guanajuato se tiene una poblacion total de 5,488,313 de
los cuales el 5,46% tiene un tipo de discapacidad.

De acuerdo a los registros del siguiente recuadro no se contempla los municipios
especificos si no informacién de manera general sobre el Estado de Guanajuato
con las siguientes caracteristicas:

Nombre del Estado. Guanajuato
Nombre Municipio. Guanajuato
Total. 9,270 /56 (2021)
Mujeres. 4,498 /19 (2021)
Hombres. 4,772 /37 (2021)
Personas con discapacidad. 9,270/ 56 (2021)

Anexo 10 “Evolucion de la Cobertura”y Anexo 11 “Informacién de la Poblacién
Atendida”.
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Tema IV. Operacioén del programa

J. ANALISIS DE LOS PROCESOS ESTABLECIDOS EN LAS ROP O NORMATIVIDAD
APLICABLE.

26. Describa mediante Diagramas de Flujo el proceso general del programa
para cumplir con los bienes y los servicios (es decir los Componentes
del programa), asi como los procesos clave en la operaciéon del
programa.

No procede valoracién cuantitativa.

De acuerdo a la informacion proporcionada por el Q0138 incluye el Diagrama de
Flujo el proceso general para cumplir con los apoyos que ofrece a través de la
Coordinacion de Deporte Adaptado y Asistentes de Deporte Adaptado en los
siguientes esquemas.

Coordinadora de Deporte Adaptado

Asistente de Deporte Adaptado

Procedimientos de la Coordinacion de Deporte Elabord
Adaptado
PR-DD- Procedimiento para apoyar al gremio de deporte| Coordinadora de
CDA-01 adaptado. Deporte Adaptado
PR-DD- P dimient i tos deporti Coordinadora de
CDA-02 rocedimiento para gestionar eventos deportivos. Deporte Adaptado
PR-DD- Procedimiento para tramitar becas y control de Asistente de
CDA-03 personal. Deporte Adaptado
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PR-DD- Apoyo Técnico

CDA-04 Procedimiento para realizar pago de comprobaciones. Operativo al

g Deporte Adaptado
PR-DD- Procedimiento para reportar avance de metas en el Apoyo T-e cnico
CDA-05 SED Operativo al

: Deporte Adaptado
PR-DD- Procedimiento para realizar las actividades| Coordinadorade
CDA-06 administrativas de las etapas de Juegos Nacionales de | Deporte Adaptado
Procedimiento para coordinar la participacion de la .

EFD{AD(?% delegacion guanajuatense en los Juegos Nacionales de D%Ogﬁén:ggr?a%%

: Deporte Adaptado CONADE. P P
PR-DD- Procedimiento para desarrollar las actividades Entrenador
CAD-08 deportivas de entrenamiento. enado

Anexo 12 “Diagramas de flujo de los Componentes y procesos claves”.

Solicitud de apoyos.

27. ¢El programa cuenta con informacion sistematizada que permite
conocer la demanda total de apoyos y las caracteristicas de los
solicitantes? (socioecondmicas en el caso de personas fisicas y
especificas en el caso de personas morales).

“gj”

Nivel Criterios

* EI programa cuenta con informacién sistematizada que permite
conocer la demanda total de apoyos y las caracteristicas de los
solicitantes.

* Existe evidencia de que la informacion sistematizada es valida, es
decir, se utiliza como fuente de informacién unica de la demanda total
de apoyos.

Por medio del padron de beneficiarios el programa cuenta con informacién
sistematizada para conocer la demanda de apoyos y caracteristicas de los
solicitantes ya que los entrenadores deben llenar el formato para la entrega de
esta informacion el cual incluye la siguiente estructura:

* Incluye el tipo de apoyo otorgado, basados en el Anexo Il y Il de las Reglas de
Operaciéon 2021 en los que se citan en el Articulo 38. Las reglas de operacion
del Programa se sujetaran a los siguientes anexos:
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I.  Matricula deportiva (anexo Il); e
II.  Informe mensual de la persona entrenador (anexo llI).

comignge’ oL .2
Swstedsr | Direccion de Deporte pagllon

Snsesto|  Coordinacion de Deporte Adaptado ogporte

Entrenador(a | Disciplina:| Municipio:| Gelular: E-mait:| |

Total Deportistas:____| v ] F Lugar de Entrenamiento:| |

Con Perspectiva| v F Dias y Horario:| ]
i

Taia | cia
(m) 2
1
2

Nombre y Firma del Entrenador(a)

* Cuenta con mecanismos documentados para su depuracion y actualizacidon
establecidos en el Articulo 33. Del documento normativo del Padrén Estatal de
Beneficiarios Articulo 33. La unidad administrativa de la CODE que tiene a su
cargo la operacion del Programa integrara y actualizara el padrén de personas
beneficiadas y lo remitira a la Direccion General de Padrones Sociales de la
Secretaria de Desarrollo Social y Humano, en los tiempos y formas previstas en
los lineamientos que para tal efecto se emitan por esta ultima, de conformidad
con lo establecido en la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los
Municipios de Guanajuato, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado y los Municipios de Guanajuato, asi como los catalogos
que emita la Direccidon General de Padrones Sociales y demas normativa
aplicable.

Adicionalmente, en la integracion y actualizacion del Padrén de Personas
Beneficiarias, se hara la distincién por sexo (hombre/mujer) y edad, garantizando
el uso y proteccion en los datos relativos a las nifias, nifios y adolescentes, en
términos de las disposiciones normativas aplicables.
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28. Los procedimientos para recibir, registrar y dar tramite a las solicitudes
de apoyo cuentan con las siguientes caracteristicas:
a) Corresponden a las caracteristicas de la poblacion objetivo.
b) Existen formatos definidos.
c) Estan disponibles para la poblacién objetivo.
d) Estan apegados al documento normativo del programa.

“Si”

Nivel Criterios

* El programa cuenta con procedimientos para recibir, registrar y dar
4 tramite a las solicitudes de apoyo.
* Los procedimientos cuentan con todas las caracteristicas descritas.

Los procedimientos para recibir, registrar y dar tramite a las solicitudes de apoyo
se establecen en el articulo 11 sobre la Entidad Responsable de las Reglas de
Operacion 2021 y se complementa con el articulo 14 sobre los requisitos y
procedimientos de Acceso los cuales tienen los elementos que se contemplan en
la pregunta:

» Corresponden a las caracteristicas de la poblacién objetivo.

» Existen formatos definidos a través de los Anexos Il y Il de las Reglas de
Operacion.

* Disponibles para la poblacion objetivo y apegados al documento normativo del
programa ya que estos son descritos en las Reglas de Operacion 2021 de la
siguiente forma:

Articulo 11. La CODE a través de la Coordinacién de Deporte Adaptado adscrita a

la Direccion de Deporte es la unidad administrativa encargada de la ejecucion del

Programa.

La Coordinacion de Deporte Adaptado es la unidad administrativa responsable de

resguardar, custodiar y archivar toda la informacion y la documentacion original

comprobatoria del Programa.

La unidad administrativa responsable del Programa debe procesar la informacién
distinguiendo a las personas que resulten beneficiarias del mismo en razén de
sexo y edad, asi como garantizar la proteccion de los derechos en materia de
proteccion de datos personales en posesion de los sujetos obligados, en los
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términos de las disposiciones normativas aplicables, en el caso de nifias, nifios y
adolescentes.

@E—" Registro Estatal del Deporte

Ingresar al Sistema

Usuario o Correo electrénico

: l o Contrasefia

Grandeza de México

¢Olvidaste tu contrasenia?

000000000000 @

Recomendacion:

Hacer publicos los formatos sobre los registros internos para inscribir a un
deportista o bien los datos que este debera cumplir en el Registro Estatal del
Deporte (RED).

29. El programa cuenta con mecanismos documentados para verificar el
procedimiento para recibir, registrar y dar tramite a las solicitudes de
apoyo con las siguientes caracteristicas:

a) Son consistentes con las caracteristicas de la poblacién objetivo.

b) Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas las instancias
ejecutoras

c) Estan sistematizados.

d) Estan difundidos publicamente.

“Si”

Nivel Criterios

* Los mecanismos para verificar el procedimiento para recibir, registrar
4 y dar tramite a las solicitudes de apoyo tienen cuatro de las
caracteristicas establecidas.
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El programa cuenta con mecanismos documentados para verificar el
procedimiento para recibir, registrar y dar tramite a las solicitudes de apoyo como
se indico previamente en base al articulo 11 sobre la Entidad Responsable de las
Reglas de Operacion 2021 y el articulo 14 y 15 con las siguientes caracteristicas:

» Son consistentes con las caracteristicas de la poblacion objetivo (Art. 7).

» Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas las instancias ejecutoras
de la CODE a través de la Coordinacién de Deporte Adaptado adscrita a la
Direccion de Deporte es la unidad administrativa encargada de la ejecucion del
Programa.

« Sistematizados y difundidos publicamente mediante estas mismas Reglas de
Operacion y la base de datos de los beneficiarios.

Posteriormente se incluye los datos sobre los articulos:
Requisitos y procedimientos de acceso Articulo 14. Los requisitos y

procedimientos de acceso del programa, son los siguientes:
L. Para Entrenadores:

a) Solicitud dirigida a la persona Titular de la Direccion General;

b) Estar Inscritos(as) en el RED y Registro del Deporte Federado;

c) Estar en el padrén de entrenadores de Deporte Adaptado autorizados por el Consejo
Estatal;

d) Presentar plan de trabajo grafico y escrito;

e) Presentarla relacién de sus atletas con registro en el RED y Registro de Deporte
Federado;

f)  Participar en eventos relativos al programa;

g) Tener antecedentes de brindar una buena y calida atencién a sus deportistas y no
estar sancionado o inhabilitado por autoridad deportiva

h) Haber realizado comprobacion del apoyo anterior

i)  No haber sido condenado, o sancionado mediante resolucion firme por violencia
familiar, acoso u hostigamiento sexual o cualquier agresion por razones de género
en el ambito privado o publico.

i) No haber sido condenado, o sancionado mediante resoluciéon firme por delitos
sexuales, contra la libertad sexual o la intimidad corporal.

k) No haber sido condenado o sancionada mediante resolucién firme como deudor
alimentario o moroso que atenten contra las obligaciones alimentarias.

I)  Tengan capacitacion en temas de derechos humanos, violencia contra las mujeres e
igualdad y no discriminacion.

m) Someterse a evaluaciones periddicas por parte de la CODE para la deteccion de
vulneracion de derechos humanos, ejercicios de violencia y condiciones de
desigualdad o malos tratos.

n) Acreditar solvencia moral.
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1. Para deportistas:
a) Ser deportista de entre 5 a 65 afos de edad;
b) Ser guanajuatense;
c) Tener algun tipo de discapacidad, certificada o comprobada debidamente.

Seleccion de beneficiarios y/o proyectos.

30. Los procedimientos del programa para la seleccién de beneficiarios y/o
proyectos tienen las siguientes caracteristicas:

a)incluyen criterios de elegibilidad claramente especificados, es decir, no
existe ambiguedad en su redaccion.

b)Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas las instancias
ejecutoras.

c)Estan sistematizados.

d)Estan difundidos publicamente.

“Si”

Nivel Criterios

* Los procedimientos para la seleccion de beneficiarios y/o proyectos

3 ) L. .
tiene tres de las caracteristicas establecidas.

Los procedimientos del programa para la seleccion de beneficiarios tienen las

siguientes caracteristicas:

» Estandarizados, es decir, son utilizados por las instancias ejecutoras (art. 11)

+ Sistematizados y;

+ Difundidos publicamente por medio del lo manifestado en el articulo 15 sobre
los Mecanismos de elegibilidad.

Sin embargo, en la seccion de los requisitos y procedimientos de acceso del
articulo 14 los ultimos tres elementos no cuentan con criterio de elegibilidad
claramente especificados ya que menciona que la persona debe tener los
siguientes elementos:
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Tengan capacitacion en temas de derechos humanos, violencia contra las mujeres
e igualdad y no discriminacion (cuantos cursos, si estos cursos deben tener un
minimo de horas, si las personas necesitan actualizaciones).

Someterse a evaluaciones periédicas por parte de la CODE para la deteccién de
vulneracion de derechos humanos, ejercicios de violencia y condiciones de
desigualdad o malos tratos (Cuales son los formatos o acciones utilizadas para
estas evaluaciones, cada que tiempo pueden ser aplicadas).

Acreditar solvencia moral (cuales son los elementos minimos sobre la acreditacion
que contempla el Instituto).

Mecanismos de elegibilidad Articulo 15. La CODE a través del Consejo Estatal
analizara y determinara las becas que se autoricen a entrenadores(as) de Deporte
Adaptado. Son criterios de elegibilidad del programa:

. Entrenadoras/es:

a) Ser mujer/hombre.

b) Ser mayor de edad de 18 afios y menor de 65 anos.

c) Ser Guanajuatense de nacimiento/ Residir en el estado de
Guanajuato.

d) Haber cumplido con la totalidad de los requisitos del Programa;

e) Estar en el padréon de entrenadores de deporte adaptado y aprobado
por el Consejo Estatal previa propuesta del area administrativa
responsable;

f) Dar seguimiento preferentemente a 10 deportistas, en disciplinas
priorizadas por el Estado en el rango preferentemente de 13 a 20
anos.

Il. Personas deportistas

a) Ser mujer u hombre de entre los 5 a 65 afos de edad;

b) Tener una discapacidad comprobada debidamente;

c) Haber participado previamente en eventos o programas de deporte
adaptado y paralimpiada Nacional.

Recomendacion:
Incluir en la la seccion de los requisitos y procedimientos de acceso del
articulo 14 sobre los ultimos tres elementos criterios de elegibilidad claramente
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especificados ya que menciona que la persona debe tener los siguientes

elementos:

» Tengan capacitacion en temas de derechos humanos, violencia contra las
mujeres e igualdad y no discriminacion (cuantos cursos, si estos cursos deben
tener un minimo de horas, si las personas necesitan actualizaciones).

» Someterse a evaluaciones periddicas por parte de la CODE para la deteccion de
vulneracion de derechos humanos, ejercicios de violencia y condiciones de
desigualdad o malos tratos (Cuales son los formatos o acciones utilizadas para
estas evaluaciones, cada que tiempo pueden ser aplicadas).

» Acreditar solvencia moral (cuales son los elementos minimos sobre la
acreditacion que contempla el Instituto).

31. EIl programa cuenta con mecanismos documentados para verificar el
procedimiento de seleccion de beneficiarios y/o proyectos y tienen las
siguientes caracteristicas:

a) Permiten identificar si la seleccion se realiza con base en los criterios
de elegibilidad y requisitos establecidos en los documentos
normativos.

b) Estan estandarizados, es decir son utilizados por todas las instancias
ejecutoras.

c) Estan sistematizados.

d) Son conocidos por operadores del programa responsables del
proceso de seleccion de proyectos y/o beneficiarios.

“gj”

Nivel Criterios

* Los mecanismos para verificar la seleccion de beneficiarios y/o

4 proyectos tienen todas las caracteristicas establecidas.

Como se indico en la pregunta previa el programa Q0138 estipula en base a los
articulos 11, 14, 15 de su Manual Operativo 2021 los mecanismos documentados
para verificar el procedimiento de seleccion de beneficiarios los cuales incluyen las
cuatro caracteristicas de la interrogante:

* Permiten identificar si la selecciéon se realiza con base en los criterios de
elegibilidad y requisitos establecidos en los documentos normativos.
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» Estandarizados, es decir son utilizados por todas las instancias ejecutoras
establecidas en el articulo 11.

+ Sistematizados por medio de la base de datos de los beneficiarios.

* Son conocidos por operadores del programa responsables del proceso de
seleccidn de beneficiarios y en este caso de forma directa con los entrenadores
quienes son los que utilizan el llenado de los anexos Il y Ill sobre los
participantes al programa.

Tipos de apoyos.

32. Los procedimientos para otorgar los apoyos a los beneficiarios tienen
las siguientes caracteristicas:
a) Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas las instancias
ejecutoras.
b) Estan sistematizados.
c¢) Estan difundidos publicamente.
d) Estan apegados al documento normativo del programa.

“Si”
Nivel Criterios
4 * Los procedimientos para otorgar los apoyos a los beneficiarios tienen
todas las caracteristicas establecidas.

Los procedimientos para otorgar los apoyos a los beneficiarios tienen las

siguientes caracteristicas en base a lo valorado sobre los articulos 17 métodos de

de comprobacion del gasto y 39 Seguimiento del programa en las Reglas 2021:

* Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas las instancias
ejecutoras.

 Sistematizados.

 Difundidos publicamente en el portal social de la Secretaria de Desarrollo Social
y Humano (https://portalsocial.guanajuato.gob.mx/programas-sociales) asi como
en la pagina oficial de la Comisién del Deporte (https://www.codegto.gob.mx/wp-
content/uploads/2021/09/ROP-Q0138-Deportistas-Grandeza.pdf)

* Y ya que estas Reglas de Operacion son el documento normativo se puede
exponer que estos procesos se encuentran vinculados.
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A continuacidn se anexan lo criterios contemplados sobre estos articulos:
Métodos de comprobacién del gasto Articulo 17. Son métodos de
comprobacién del gasto:

1. Firma de convenios de las personas que se apoyan para la operacion del Programa.
La cantidad que se autoriza como beca a entrenadoras y entrenadores del programa son bajo los
siguientes parametros:

. Para dar continuidad a las y los deportistas en su preparacion, se dara preferencia a las
personas entrenadores con atletas de nivel nacional que estaban beneficiados con beca y
el monto sera por $5,000.00 mensuales (cinco mil pesos 00/100 m.n.) por 6 meses, de
enero a julio de 2021 y que no cuente con algun cargo directivo o que forme parte de la
mesa directiva de alguna asociacion deportiva de deporte adaptado.

. Para dar continuidad a las y los deportistas en su preparacion, se dara preferencia a las
personas entrenadores con atletas de nivel internacional que estaban beneficiados con
beca y el monto serd por $10,000.00 mensuales (diez mil pesos 00/100 m.n.); por 12
meses

lll. Para dar continuidad al trabajo administrativo el auxiliar administrativo que estaba
beneficiada con beca, el monto serd de $12,000.00 (doce mil pesos 00/100 m.n.) por 12
meses

La beca sera de acuerdo a la suficiencia presupuestal del Programa.

Seguimiento del Programa Articulo 39.

El Organo Interno de Control de la CODE, en el ejercicio de sus atribuciones en materia de
fiscalizacion, auditoria, control y vigilancia comprobara el cumplimiento de las presentes Reglas de
Operacion.

La Unidad Administrativa Responsable tendra la obligacion de dar seguimiento y evaluar los
avances de las metas que impacten las presentes Reglas de Operacién y a su vez debera dar
informe a las instancias revisoras del gobierno del estado a través de los medios correspondientes.
El Organo Interno de Control de la CODE podra realizar acciones para conocer, analizar, canalizar
y dar seguimiento a los planteamientos ciudadanos que puedan realizarse a las presentes Reglas
de Operacién y su funcionamiento.

Publicadas en las siguientes paginas:

014737353626 2133 fw o

i PROGRAMAS SISTEMA cEpl
= SOCIALES ~ CARTOGRAFICO ~  ESTADISTICAS

Programas Sociales Estatales

responden a aquellos que cuentan con reglas de operacion vigentes y son obtenidos del sitio de internet del Periédico Oficial del

laLe

er el listado de los programas sociales estatales
sultar el Anexo 27 del Articulo 69 de la Ley de

v Comisién del Deporte del Estado de Guanajuato (7]

Reglas de Operacion Deportistas de Grandeza obtenido de: https.//portalsocial. guanajuato.gob.mx/programas-sociales
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INICIO ¢QUE ES LA CODE? TRAMITES Y SERVICIOS MEDIOS DE COMUNICACION INFORMACION FINANCIERA

Normatividad
'
Aviso de privacidad integral
NORMATIVIDAD FEDERAL
Ley General de Cultura Fisica y Deporte Reglamento de la Ley General de Cultura Fisica y Deporte
NORMATIVIDAD ESTATAL

Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Guanajuato Reglamento de la Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Guanajuato

REGLAMENTO INTERNO

Cédigo de Conducta CODE Guanajuato
Reglamento interior de la CODE Guanajuato

LINEAMIENTOS

Lineamientos Tarifarios como Fuente Alterna de Financiamiento de la CODE Lineamientos Generales para el Uso de Instalaciones de la CODE 2021
Disposiciones Administrativas 2021 CODE

Lineamientos para la entrega de Apoyos de la CODE 2021

REGLAS DE OPERACION

Periodico Oficial del Gobierno Del Estado De Guanajuato
ROP DXT GTO 2021 ROP GTO ACTIVO 2021 ROP LABORATORIO DE MEDICINA
ploral

ROP Q0138 Deportistas Grandeza

Reglas de Operacion Deportistas de Grandeza obtenido de: https://www.codegto.gob.mx/wp-content/uploads/2021/09/ROP-Q0138-

Deportistas-Gr. Z

33. EI programa cuenta con mecanismos documentados para verificar el
procedimiento de entrega de apoyos a beneficiarios y tienen las
siguientes caracteristicas:

a) Permiten identificar si los apoyos a entregar son acordes a lo
establecido en los documentos normativos del programa.

b) Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas las instancias
ejecutoras.

c) Estan sistematizados.

d) Son conocidos por operadores del programa.
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“Si”

Nivel Criterios
4 * Los mecanismos para verificar el procedimiento de entrega de
apoyos a beneficiarios tienen todas las caracteristicas establecidas.

El Q0138 cuenta con mecanismos documentados para verificar el procedimiento
de entrega de apoyos a beneficiarios por medio del articulo 17 y 19 establecido en
su manual operativo Reglas de Operacién 2021, en los cuales se encuentran las
caracteristicas que contempla la interrogante.

Se identifican los apoyos por medio de los descrito en el articulo 17 ya que en el
se contemplan los métodos de comprobacion del gasto y el articulo 19 se incluyen
los derechos de las personas beneficiadas.

Debido a que este documento es el que rige el procedimiento del programa se
encuentra estandarizado, conocidos por operadores y sistematizados a través de
los registros en el padron de beneficiarios el cual se incluyen en las Reglas
Anexos Il y Ill.

E‘: Direccion de Deporte Pas‘én
S’ Coordinacién de Deporte Adaptado os'ﬁorte
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Ejecucion.

34. Los procedimientos de ejecuciéon de obras y/o acciones tienen las
siguientes caracteristicas:
a) Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas las instancias
ejecutoras.
b) Estan sistematizados.
c¢) Estan difundidos publicamente.
d) Estan apegados al documento normativo del programa.
“gj”

Nivel Criterios

* Los procedimientos de ejecucién de obras y/o acciones tienen todas
las caracteristicas establecidas.

Los procedimientos con los que actualmente cuenta el Q0138 sobre la ejecucién
de obras se encuentran las fichas técnicas de monitoreo sobre los avances fisicos,
financieros del proyecto en la pagina de la Secretaria de Desarrollo Social y
Humano del Estado de Guanajuato (https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/
monitoreo-y-evaluacion/) y la publicacion de este manual operativo con las
siguientes caracteristicas:

» Estandarizados, por todas las instancias ejecutoras (art. 11)

« Sistematizados (padron de beneficiarios y registros en la pagina de la CODE)

+ Difundidos publicamente.

» Apegados al documento normativo del programa (Reglas deOperacion).

En este contexto como se ha mencionado previamente sobre las preguntas
relacionadas a los procesos el programa a contemplado elementos en los articulos
de las Reglas de Operacion, que engloban parte de la difusion que hace el
programa, asi como su estandarizacion; y en lo que respecta a los sistemas y
difusién se encuentran los elementos siguientes:

* Reglas de Operacion 2021 del Q0138 Deportistas de Grandeza, se encuentran
publicadas en el periddico oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato y la
Comisién de Deporte del Estado de Guanajuato (https://www.codegto.gob.mx/?
page_id=105) y la Secretaria de Desarrollo Social y Humano (https://
portalsocial.guanajuato.gob.mx/programas-sociales).
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» Bases de Datos internas con respecto a los anexos que se incluyen en este
manual operativo 2021.

* Fichas de monitoreo en la SEDESHU sobre el avance Financiero y sobre los
objetivos del programa (https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/monitoreo-y-
evaluacion/).

35. El programa cuenta con mecanismos documentados para dar
seguimiento a la ejecucion de obras y acciones y tienen las siguientes
caracteristicas:

* Permiten identificar si las obras y/o acciones se realizan acorde a lo
establecido en los documentos normativos del programa.

* Estan estandarizados, es decir, son utilizados por todas las instancias
ejecutoras.

* Estan sistematizados.

* Son conocidos por operadores del programa.

“Si”

Nivel Criterios

* Los mecanismos para dar seguimiento a la ejecucion de obras y/o

4 . . . ;
acciones tienen todas las caracteristicas establecidas.

El programa establece algunos de los criterios que documentados para dar
seguimiento a la ejecucion de obras y acciones por medio de las siguientes
caracteristicas:

» Permiten identificar si las obras y acciones se realizan acorde a lo establecido en
los documentos normativos del programa de forma general, a través de las
Fichas técnicas de Monitoreo de la SEDESHU sobre las Metas y el Avance
Financiero (https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/files/SIMEG/Monitoreo/
Fichas de_Monitoreo/2021/1er_Trimestre/SDSH/
Centro_Impulso_Social_(Lugar_de_Encuentro_para_mi_Bienestar_y_Desarrollo

Humano).pdf).
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» Estan estandarizados, por las instancias ejecutoras en los lineamientos de los
Articulo 11 Entidad responsable del Programa, Articulo 13 Metas programadas y
Articulo 17. Métodos de comprobacién del gasto de la aplicacion del gasto.

* Estan sistematizados y;

* Son conocidos por operadores del programa ya que estos elementos se
encuentran registrados en el documento normativo del proyecto.

Por medio de los criterios sobre los procedimientos que realiza y en base al
Articulo 26. De las Formas de participacién Social en el cual menciona: “Las
personas beneficiarias podran participar en la evaluacién del Programa, de
conformidad con los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de
Estructuras de Participacion Social.

La CODE propiciara la participacion de las personas beneficiarias en los procesos
de seguimiento y vigilancia del cumplimiento del objeto y metas programadas, asi
como de la aplicacion de los recursos publicos asignados al Programa”.

Y como se indica previamente en la pagina de la Secretaria de Desarrollo Social
del Estado de Guanajuato se encuentran las fichas de monitoreo de las metas y
del presupuesto ejercido (https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/monitoreo-y-
evaluacion/).

K. MEJORA Y SIMPLIFICACION REGULATORIA.

36. ¢Cuales cambios sustantivos en el documento normativo se han hecho
en los ultimos tres ainos que han permitido agilizar el proceso de apoyo
a los solicitantes?

No procede valoracion cuantitativa.

En base a las valoraciones realizadas en la evaluacion de Diagndstico y Disefio
2020 la mejora estipulada en este documento de las Reglas de Operacién ya se
pueden observar dos de las recomendaciones generadas y son:

Recomendacién 2: Anexar en las Reglas de Operacion los objetivos especificos
que tendra el programa. Actualmente se encuentran en los articulos 4y S y;
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Recomendacién 6: Establecer en su documento normativo el (los) mecanismos
documentados para la depuracion y actualizacion del padréon de beneficiarios se
incluye en el articulo 33.

ORGANIZACION Y GESTION.

37. ¢Cuales son los problemas que enfrenta la unidad administrativa que
opera el programa para la transferencia de recursos a las instancias
ejecutoras y/o a los beneficiarios y, en su caso, qué estrategias ha
implementado?

No procede valoracién cuantitativa.

De acuerdo a la informacion proporcionada por el programa en el cuestionario de
Consistencia y Resultados 2021 pregunta 32 se menciona no tener algun
problema para la transferencia de recursos a las instancias ejecutoras y/o a los
beneficiarios.

L. EFICIENCIA Y ECONOMIA OPERATIVA DEL PROGRAMA.

Registro de operaciones programaticas y presupuestales.

38. EIl programa identifica y cuantifica los gastos en los que incurre para
generar los bienes y los servicios (Componentes) que ofrece y los
desglosa en las siguientes categorias:

* Gastos en operacion: Se deben incluir los directos (gastos derivados
de los subsidios monetarios y/o no monetarios entregados a la
poblacién atendida, considere los capitulos 2000 y/o 3000 y gastos en
personal para la realizaciéon del programa, considere el capitulo 1000)
y los indirectos (permiten aumentar la eficiencia, forman parte de los
procesos de apoyo. Gastos en supervision, capacitacion y/o
evaluacién, considere los capitulos 2000, 3000 y/o 4000).

* Gastos en mantenimiento: Requeridos para mantener el estandar de
calidad de los activos necesarios para entregar los bienes o servicios
a la poblacion objetivo (unidades moviles, edificios, etc.). Considere
recursos de los capitulos 2000, 3000 y/o 4000.

* Gastos en capital: Son los que se deben afrontar para adquirir bienes
cuya duracién en el programa es superior a un afno. Considere

M:d

58




recursos de los capitulos 5000 y/o 6000 (Ej.: terrenos, construccién,
equipamiento, inversiones complementarias).

* Gasto unitario: Gastos Totales/poblacion atendida (Gastos
totales=Gastos en operaciéon + gastos en mantenimiento). Para
programas en sus primeros dos afnos de operacion se deben
considerar adicionalmente en el numerador los Gastos en capital.

“gj”

Nivel Criterios

* El programa identifica y cuantifica los gastos en operacion y desglosa

4 todos los conceptos establecidos.

Mediante las acciones que el programa realiza identifica y cuantifica los gastos en
los que incurre para generar los servicios que ofrece.

Conforme a lo asignado por la Ley General de Egresos del Estado de Guanajuato
por un monto de $ 1,000,000.00 (un millén de pesos 00/100 M.N).

En concordancia con la Secretaria de Finanzas, Inversiéon y Administracion “Q0138
Deportistas de Grandeza” desglosa gastos del capitulo “1000 Servicios
personales”, “3000 Servicios generales” y “4000 Transferencias, asignaciones,
subsidios y otras ayudas” los cuales son congruentes con las acciones que realiza
el programa:

F
Edo de Sit.Ptal.(Cortes Ejerc.unic)
REPOR’ DIFI

ida : 13:37:21

PROGPRE-CG-FDO-AF-PP Modificado Pre-Compro Compromiso Fact.Preliminar Devengado Pagado Tot. Ejerc Saldo

AAAAA PROGERE-CG-FDO-AF-PP
* Q0138 DEPORTISTAS DE GRANDEZA

0201 DIRECCION DE DEPORTE

112, COSAINCEG
02.04. DEPORTE Y RECREACION|
1210 HONORARIOS ASIMILABL
3980 IMP SOBRE NOM Y OTR
4420 BECAS Y OTRAS AYUDAS

746,792.77
746,792.77

Anexo 13 “Gastos desglosados del programa y criterios de clasificacion’.
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Economia.

39. ¢Cuales son las fuentes de financiamiento para la operacion del
programa y qué proporcion del presupuesto total del programa
representa cada una de las fuentes?

No procede valoracién cuantitativa.

Conforme a los datos proporcionados por los responsables del programa en el
cuestionario de Consistencia y Resultados 2021 pregunta 34 se indica que las
fuentes de financiamiento para la operacion del programa es un Financiamiento
Estatal al 100 %.

M. SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION.

40. Las aplicaciones informaticas o sistemas institucionales con que
cuenta el programa tienen las siguientes caracteristicas:

a) Cuentan con fuentes de informacion confiables y permiten verificar
o validar la informacién capturada.

b) Tienen establecida la periodicidad y las fechas limites para la
actualizacioén de los valores de las variables.

¢) Proporcionan informaciéon al personal involucrado en el proceso
correspondiente.

d) Estan integradas, es decir, no existe discrepancia entre la
informacion de las aplicaciones o sistemas.

“Si”
Nivel Criterios
4 * Los sistemas o aplicaciones informaticas del programa tienen todas
las caracteristicas establecidas.

Acorde a los documentos utilizados sobre las Reglas de Operacion tanto en el
Registro Estatal del Deporte (RED), fichas técnicas de monitoreo en la SEDESHU,
el Sistema de Evaluacion al Desempefio y base de datos (padrén) se incluyen los
sistemas informaticos con los que Deportistas de Grandeza 2021 cuenta.
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Al igual que el monitoreo en la pagina de la Secretaria de Desarrollo Social y
Humano del Estado en las Fichas Técnicas sobre el avance a nivel de Meta y
financiero (https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/monitoreo-y-evaluacion/). La
informacion establecida en el Sistema de Evaluacion al Desempefio, y aun que
este sistema no es publico se sigue un lineamiento en el Estado sobre su
realizacion.

Lo cual permite que las aplicaciones informaticas o sistemas institucionales

cuenten con:

* Fuentes de informacién confiables.

 Tienen establecida la periodicidad y las fechas limites para la actualizacion de
los valores de las variables por medio de los 4 trimestres que se registran en el
afno fiscal en la SEDESHU y el padron de beneficiarios en las Reglas de
Operacion articulo 33.

* Proporcionan informacion al personal involucrado en el proceso correspondiente
ya que es parte de los planes de trabajo establecidos en el proyecto de inversion
Q0138.

Seguidamente se anexan la informacién y los aspectos sobre la actualizacion de la
base de datos del padrén:

Articulo 33. La unidad administrativa de la CODE que tiene a su cargo la
operacion del Programa integrara y actualizara el padron de personas
beneficiadas y lo remitird a la Direccion General de Padrones Sociales de la
Secretaria de Desarrollo Social y Humano, en los tiempos y formas previstas en
los lineamientos que para tal efecto se emitan por esta ultima, de conformidad con
lo establecido en la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los
Municipios de Guanajuato, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado y los Municipios de Guanajuato, asi como los catalogos
que emita la Direccion General de Padrones Sociales y demas normativa
aplicable.

Adicionalmente, en la integracidon y actualizacion del Padron de Personas
Beneficiarias, se hara la distincion por sexo (hombre/mujer) y edad, garantizando
el uso y proteccidon en los datos relativos a las nifias, nifios y adolescentes, en
términos de las disposiciones normativas aplicables.
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N. CUMPLIMIENTO Y AVANCE EN LOS INDICADORES DE GESTION Y PRODUCTOS.

41. ;Cual es el avance de los indicadores de servicios y de gestion
(Actividades y Componentes) y de resultados (Fin y Propdsito) de la
MIR del programa respecto de sus metas?

No procede valoracién cuantitativa.

Sobre este contesto el programa actualmente no cuenta con las fichas técnicas de
indicadores de Resultado y en cuanto a la pregunta 24 del cuestionario de
Consistencia 2021 se menciona que no se documentan actualmente los resultados
a nivel Fin y Propadsito.

Cabe mencionar que se cuenta por otro lado con niveles de monitoreo en las
metas generales del programa expuestas en las Fichas en la SEDESHU sin
embargo, como se indica son metas generales y no contempla los resultados
especificos a nivel Fin y Propdsito.

Anexo 14 “Avance de los Indicadores respecto de sus metas”.

O. RENDICION DE CUENTAS Y TRANSPARENCIA.

42. EIl programa cuenta con mecanismos de transparencia y rendicién de
cuentas con las siguientes caracteristicas:

a)Las ROP o documento normativo estan actualizados y son publicos,
esto es, disponibles en la pagina electrénica.

b)Los resultados principales del programa, asi como la informacion para
monitorear su desempeio, estan actualizados y son publicos, son
difundidos en la pagina.

c)Se cuenta con procedimientos para recibir y dar tramite a las
solicitudes de acceso a la informacién acorde a lo establecido en la
normatividad aplicable.

d)La dependencia o entidad que opera el Programa propicia la
participacion ciudadana en la toma de decisiones publicas y a su vez
genera las condiciones que permitan que ésta permee en los términos
que senala la normatividad aplicable.

M:d

62




“Si”

Nivel Criterios

* Los mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas tienen

4 " .
todas las caracteristicas establecidas.

El programa cuenta con mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas con
las caracteristicas que contempla la pregunta:

» El documento normativo estan actualizado y disponibles en la pagina electrénica
de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano y La comision del Deporte en las
siguientes paginas:
https://www.codegto.gob.mx/?page_id=105
https://portalsocial.guanajuato.gob.mx/programas-sociales

* Los resultados principales del programa, asi como la informacion para
monitorear su desempefio, estan actualizados y difundidos en la pagina. De
SEDESHU por medio de las Fichas de monitoreo de la evaluacion: https://
desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/monitoreo-y-evaluacion/ y en CODE se
expone que a través de las publicaciones en Facebook (https://
www.codegto.gob.mx/).

* Se cuenta con procedimientos para recibir y dar tramite a las solicitudes de
acceso a la informacién acorde a lo establecido en la normatividad aplicable.
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TEMA V. PERCEPCION DE LA POBLACION ATENDIDA.

43. El programa cuenta con instrumentos para medir el grado de
satisfaccion de su poblaciéon atendida con las siguientes
caracteristicas:

a) Su aplicacion se realiza de manera que no se induzcan las respuestas.
b) Corresponden a las caracteristicas de sus beneficiarios.
c) Los resultados que arrojan son representativos.

“Si”

Nivel Criterios

* Los instrumentos para medir el grado de satisfaccion de la poblacion
3 atendida tienen el inciso a) de las caracteristicas establecidas y otra
de las caracteristicas.

Deportistas de Grandeza 2021 cuenta con el instrumento para medir el grado de
satisfaccion de su poblacion atendida por medio de las Evaluaciones que realiza la
Contraloria Social del Estado de Guanajuato en las cuales se contemplan
mediciones con dos de las caracteristicas de la pregunta en donde:

* En su aplicacion no se induce a las respuestas.

» Corresponden a las caracteristicas de sus beneficiarios.

* A pesar de ello, los resultados que arrojan no son representativos ya que el
porcentaje de cumplimiento de las cédulas son del 37.5 sobre 100.

En la cual conforme al informe final se obtuvo el siguiente informe en el cual
menciona que la justificaciéon de la evaluacion es “Conocer si el objetivo del
programa se esta cumpliendo, ademas de identificar las condiciones en las que se
brinda el servicio y saber si existen cobros indebidos o condicionantes para brindar
la atencidn necesaria, eso a través de la opinidén de los ciudadanos que reciben el
apoyo’”.

Resultados de las acciones de Contraloria Social sobre los Beneficiarios
participantes son los siguientes:
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dh

Hombres Mujeres Sm
especificar
66 39 0

Como resultado de la aplicacion de las cédulas de evaluacién social, se mostrd
que 99 beneficiarios manifiestan conocer el objetivo del programa, lo que
representa el 82% del total de las personas que respondieron la cédula; el 69%
manifiesta conocer donde presentar una queja o denuncia para reportar alguna
irregularidad en el programa y 79% sefiala que conoce las caracteristicas de los
beneficios o apoyos que otorga el programa.

Por lo anterior se considerd necesario reforzar la capacitacién a fin de que los
ciudadanos tengan mas claridad en los temas donde hace falta fortalecer sus
conocimientos.

Asi mismo se identific6 como area de oportunidad el informar que si hay un pago
de alguna contraprestacion, se les informe a los ciudadanos el motivo del cobro y
el fin que tendra el recurso para que no lo identifiquen como algo indebido.

Anexo 15. “Instrumentos de Medicibn del Grado de Satisfaccion de la
Poblacion Atendida”.
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TEMA VI. MEDICION DE RESULTADOS.

44. ;Como documenta el programa sus resultados a nivel de Fin y de
Propésito?
a) Con indicadores de la MIR.
b) Con hallazgos de estudios o evaluaciones que no son de impacto.
c¢) Con informacion de estudios o evaluaciones rigurosas nacionales o
internacionales que muestran el impacto de programas similares.
d) Con hallazgos de evaluaciones de impacto.

No procede valoracién cuantitativa.

Sobre este contexto el programa actualmente no cuenta con las fichas técnicas de
indicadores de Resultado y en cuanto a la pregunta 24 del cuestionario de
Consistencia 2021 se menciona que no se documentan actualmente los resultados
a nivel Fin y Propadsito.

45. En caso de que el programa cuente con indicadores para medir su Finy
Propésito, inciso a) de la pregunta anterior, ;cuales han sido sus
resultados?

“‘No”.

Actualmente no se cuenta con los indicadores para medir el Fin y Propésito, en lo
respectivo a la valoracidn previa de Diagndstico y Disefio del afo 2020 se genero
la Matriz de Indicadores no asi las fichas técnicas de monitoreo por lo cual aun el
programa cuenta con areas para fortalecer.

46. En caso de que el programa cuente con evaluaciones externas que no
sean de impacto y que permiten identificar hallazgos relacionados con
el Fin y el Propédsito del programa, inciso b) de la pregunta 44, dichas
evaluaciones cuentan con las siguientes caracteristicas:

a) Se compara la situacién de los beneficiarios en al menos dos puntos
en el tiempo, antes y después de otorgado el apoyo.

b) La metodologia utilizada permite identificar algun tipo de relacion
entre la situacion actual de los beneficiarios y la intervenciéon del
Programa.
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c) Dados los objetivos del Programa, la eleccion de los indicadores
utilizados para medir los resultados se refiere al Fin y Propésito y/o
caracteristicas directamente relacionadas con ellos.

d) La seleccion de la muestra utilizada garantiza la representatividad de
los resultados entre los beneficiarios del Programa.

“Si”

Nivel Criterios

* EI programa cuenta con evaluacion(es) externa(s), que no son de
impacto, que permite(n) identificar uno o varios hallazgos
relacionados con el Fin y/o el Propésito del programa vy tiene(n) una
de las caracteristicas establecidas.

El programa ha aplicado una evaluacion externas en el afo 2020 sobre
Diagnéstico y Disefio.

* En la cual la metodologia utilizada permite identificar algun tipo de relacién entre
la situacion actual de los beneficiarios y la intervencion del Programa por medio
del analisis en el Diagndstico del programa con sus causas y efectos.

* No asi los demas elementos que contempla la pregunta.

47. En caso de que el programa cuente con evaluaciones externas,
diferentes a evaluaciones de impacto, que permiten identificar uno o
varios hallazgos relacionados con el Fin y/o el Propdsito del programa,
icuales son los resultados reportados en esas evaluaciones?

No procede valoracién cuantitativa.

Como se menciona previamente el programa ha realizado una evaluacién de
Diagnéstico y Disefio en el 2020 sin embargo, esta no contempla hallazgos
relacionados al Fin y Propésito del Programa.
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48. En caso de que el programa cuente con informacion de estudios o
evaluaciones nacionales e internacionales que muestran impacto de
programas similares, inciso c) de la pregunta 44, dichas evaluaciones
cuentan con las siguientes caracteristicas:

I. Se compara un grupo de beneficiarios con uno de no beneficiarios de
caracteristicas similares.

Il. Las metodologias aplicadas son acordes a las caracteristicas del
programa y la informacién disponible, es decir, permite generar una
estimacion lo mas libre posible de sesgos en la comparacion del
grupo de beneficiarios y no beneficiarios.

lll. Se utiliza informacién de al menos dos momentos en el tiempo.

IV. La selecciéon de la muestra utilizada garantiza la representatividad de
los resultados.

“‘No”.

El programa no cuenta con informacion de estudios o evaluaciones nacionales e
internacionales que muestran el impacto de programas similares.

De acuerdo a la informacién establecida el Q0138 Deportistas de Grandeza realiza
una de las primeras valoraciones pero en materia de Diagnostico y Disefio en el
2020.

Partiendo de este elemento actualmente no se ha llevado a cabo algun tipo de
estudio o valoracién ya sea nacional e internacional que muestre el impacto con
programas similares por lo que, se considera informacion inexistente ya que no se
puede llevar a cabo el analisis de las variables que indican los presentes términos
de referencia.

49. En caso de que el programa cuente con informacion de estudios o
evaluaciones nacionales e internacionales que muestran impacto de
programas similares ¢ qué resultados se han demostrado?

No procede valoracion cuantitativa.

Como se menciona previamente el programa actualmente no cuenta con estudios
o valoraciones que muestren el impacto con programas similares.
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50. En caso de que el programa cuente con evaluaciones de impacto, con
qué caracteristicas de las siguientes cuentan dichas evaluaciones:

a) Se compara un grupo de beneficiarios con uno de no beneficiarios de
caracteristicas similares.

b) La(s) metodologia(s) aplicadas son acordes a las caracteristicas del
programa y la informacién disponible, es decir, permite generar una
estimacion lo mas libre posible de sesgos en la comparacion del
grupo de beneficiarios y no beneficiarios.

c) Se utiliza informacién de al menos dos momentos en el tiempo.

d) La seleccion de la muestra utilizada garantiza la representatividad de
los resultados.

“No”.

El programa no cuenta con evaluaciones de impacto.

51. En caso de que se hayan realizado evaluaciones de impacto que
cumplan con al menos las caracteristicas senaladas en los incisos a) y
b) de la pregunta anterior, ¢cuales son los resultados reportados en
esas evaluaciones?

“‘No”.

Debido a que esta es una pregunta de seguimiento de la numero 50 en la cual nos
indica la metodologia que “Si el programa no cuenta con evaluaciones para medir
su impacto que cumplan con al menos las caracteristicas sefaladas en los incisos
a y b de la pregunta anterior, se considera informacion inexistente” por lo tanto, la
respuesta que debe ser elegida segun la metddica en las binarias es “No” (TDR
2021 p. 8).
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6. Analisis de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas y
Recomendaciones.

“Principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas y
Recomendaciones”

Apartado de Fortaleza y oportunidad/ .
la debilidad Referencia

Recomendacion
qa (pregunta)
evaluacion: 0 amenaza

Fortaleza y Oportunidad

Conforme al objetivo general
“Brindar atencién y apoyo a los
deportistas con discapacidad
contribuyendo a su salud de
modo que les permita la inclusion
en actividades deportivas y de
competencia en selectivos a nivel
estatal, nacional e internacional, 4
asi como en los procesos del
sistema nacional de
competencias” se encuentra
vinculado con los objetivos del
Plan Estatal de Desarrollo 2040 y
el Programa de Gobierno
2018-2024

Disefio N/A

Recolecta informacion para
monitorear su desempeilo por
medio de mecanismos de
Contraloria Social de la
Secretaria de Transparencia y
rendicion de cuentas (STyRC) y
los registros sobre su avance en
las fichas de monitoreo de la 22 NA
Secretaria de Desarrollo Humano

y Social del Estado de
Guanajuato (SEDESHU: https:/
desarrollosocial.guanajuato.gob.
mx/monitoreo-y-evaluacion/)
registrados en la pagina del afio
2019, 2020 y 2021

Planeacion y
Orientacion a
Resultados

Secretaria

M:d
) de Desarrollo
- Socialy

Humano 7 1



https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/monitoreo-y-evaluacion/

Apartado de LOEr £ (720 7 (TR T GG Referencia

la debilidad Recomendacion

o regunta
evaluacion: 0 amenaza (preg )

Incluye una cobertura por medio
de su documento normativo y
registros internos como la:

* Definir la poblacion objetivo
(Art. 7)

* Criterios de seleccion (Art. 15)

* Cobertura.

Cobertura | * Mecanismos de Focalizacion. 23-25 N/A

* Metas (Art. 13) y;

* Los horizontes de mediano y
largo plazo.

* Abarca un horizonte de
mediano y largo plazo el
articulo 3 sobre el disefio del
programa.

Por medio del padréon de
beneficiarios el programa cuenta
con informacion sistematizada
para conocer la demanda de
apoyos y caracteristicas de los
solicitantes.Los procedimientos
para recibir, registrar y dar
tramite a las solicitudes de apoyo
se establecen en el articulo 11
sobre la Entidad Responsable de
las Reglas de Operacion 2021 y
se complementa con el articulo
14 sobre los requisitos y
procedimientos de Acceso.

Operacion 27-32 N/A

* Los procedimientos con los que
actualmente cuenta el Q0138
sobre la ejecucion de obras se
encuentran las fichas técnicas

de monitoreo sobre los avances
fisicos, financieros del proyecto
en la pagina de la Secretaria de
Desarrollo Social y Humano
del Estado de Guanajuato

(https://
desarrollosocial.guanajuato.gob
.mx/monitoreo-y-evaluacion/) y

la publicacion de este manual
operativo.

Operacion 34 N/A
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https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/monitoreo-y-evaluacion/

Apartado de Fortaleza y oportunidad/ Referencia

la debilidad Recomendacion

e regunta
evaluacion: 0 amenaza (preg )

* Los criterios para la ejecucion
de obras permiten identificar si
las obras y acciones se realizan

acorde a lo establecido en los
documentos normativos del
programa de forma general, a
través de las Fichas técnicas de
Monitoreo de la SEDESHU
sobre las Metas y el Avance
Financiero (https://
desarrollosocial.guanajuato.gob
.mx/files/SIMEG/Monitoreo/

0 ., Fichas de Monitoreo/

peracion 2021/1er_Trimestre/SDSH/

Centro_Impulso_Social_(Lugar

_de Encuentro para_mi Biene

star_y Desarrollo Humano).pd

35 N/A

» Estan estandarizados, por las
instancias ejecutoras en los
lineamientos de los Articulo 11
Entidad responsable del
Programa, Articulo 13 Metas
programadas y Articulo 17.
Métodos de comprobacion del
gasto de la aplicacion del gasto.

Debilidad y Amenaza
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https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/files/SIMEG/Monitoreo/Fichas_de_Monitoreo/2021/1er_Trimestre/SDSH/Centro_Impulso_Social_(Lugar_de_Encuentro_para_mi_Bienestar_y_Desarrollo_Humano).pdf)

Apartado de
la
evaluacion:

Disefio

Fortaleza y oportunidad/
debilidad
0 amenaza

Por medio de los documentos
sobre las Reglas de Operacion
2021, arbol de problemas y
objetivos Deportistas de
Grandeza 2021 identifica la
necesidad prioritaria que busca
intervenir; Establece la
justificacion empirica
documentada, que sustenta el tipo
de intervencion que lleva a cabo
sin embargo, no incluye plazos de
actualizacion de los documentos.

RE GG IE
(pregunta)

12y3

Recomendacion

Incluir en la redaccion de los
documentos diagnostico del Q0138
el plazo de la revision y
actualizacion que se harad sobre la
problematica identificada en el
arbol de problemas.

(Entendiéndose como revision el
plazo en el que se esta
monitoreando la informacion y el
periodo de actualizacién el tiempo
en que las Fuentes de Informacion
tienen datos renovados).

Describir en los documentos
diagnésticos del Q0138 Ila
evidencia nacional o internacional
sobre los efectos positivos
atribuibles a los beneficios o
apoyos otorgados a la poblacion
objetivo y;

Si es que existe evidencia(s)
(nacional o internacional) de que la
intervencion que lleva a cabo
Deportistas de Grandeza es mas
eficaz para atender la problematica
“La mayor parte de la poblaciéon
con discapacidad no practica
actividad fisica” que otras
alternativas. Conforme a los
lineamientos de la pregunta tres en
los términos de referencia.
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Apartado de

la

evaluacion:

Fortaleza y oportunidad/
debilidad
0 amenaza

El programa incluye la definicion
de las poblaciones potencial y
objetivo, en las Reglas de
Operacion 2021 Articulos 6y 7

RE GG IE
(pregunta)

Recomendacion

Establecer un documento y/o escrito
de forma oficial por él (los) encargados
del programa el_proceso de como es
que se obtiene la cuantificacion de
ambas poblaciones tanto potencial
como objetivo en la cual se integren
los elementos que contempla la
pregunta 7 de los términos de
referencia:

. Unidad de medida

Disefio : 7 (Operacion matematica con la
sin embargo, actualmente carece .
cual se obtiene la
del documento sobre la . -
. . informacion sumas, resta,
metodologia del célculo de la .
. promedios) de las
poblacion. .
poblaciones.
. Cuantificacion.
* Metodologia (proceso) para
la cuantificacion y fuentes de
informacion.
* Definir plazo para su revision
y actualizacion.
En el documento normativo del
programa Deportistas de
Grandeza es posible identificar el
resumen narrativo de la Matriz de
Indicadores de Resultado sobre Incluir en las Reglas de Operacion las
Disefio tres de los cuatro niveles y es el 10 actividades en el apartado del articulo

Fin, Propésito y Componente ,
a pesar de ello actualmente no se
anexan las actividades que se
realizaran en este disefio en las
reglas de operacion.

3 disefio del programa.
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Apartado de LOEr £ (720 7 (TR T GG Referencia

la debilidad Recomendacion

o regunta
evaluacion: 0 amenaza (preg )

Reevalorar las redacciones y
estructura de la Matriz de Indicadores
de Resultado la cual se encuentre
apegada a los lineamientos que
establece CONEVAL para
posteriormente:

Establecer las fichas técnicas del

programa Deportistas de Grandeza de

los cuatro niveles sobre el Fin,

Propoésito, Componente(s) y

Actividad(es) basadas en los

documentos que establece CONEVAL

para su estructura:

* Manual para el disefio y la
construccion de indicadores de los
Instrumentos principales para el
monitoreo de programas sociales de
México.

* Guia para el establecimiento y
calculo de lineas base y metas.

* Metodologia para la Construccion de
la Matriz de Indicadores para
Resultado.

Actualmente el programa no
cuenta Fichas Técnicas de los
indicadores de Resultado sobre el
nivel de Fin, Propdsito, 1y12
Componente(s) y Actividad(es),
establecidas en la Matriz de
Indicadores de Resultado.

Diseflo

Ubicados en :

https://www.coneval.org. mx/

coordinacion/Paginas/monitoreo/

metodologia/mml.aspx con las

siguientes caracteristicas:

¢ Nombre.

¢ Definicion.

Unidad de Medida.

¢ Frecuencia de Medicion.

¢ Linea base.

* Metas.

* Definir el comportamiento del
indicador (ascendente, descendente,
regular o nominal).
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Apartado de

la
evaluacion:

Planeacion y
Orientacion a
Resultados

Fortaleza y oportunidad/
debilidad
0 amenaza

Cuenta con un plan estratégico es
resultado de ejercicios de
planeacion institucionalizados,
por medio de la Matriz de
Impacto Regulatorio y los
registros basados en el Sistema
de Evaluacion al Desempefio
(SED).

» Establece los resultados que
quieren alcanzar, en el disefio
del programa articulos 3 de las
Reglas de operacion y los
objetivos sobre el articulo 4y 5
del documento normativo.

. Sin embargo, como se
menciond previamente por el
momento no cuenta con los
indicadores sobre cada uno de
los niveles de la Matriz de
Indicadores de Resultado sobre
las fichas técnicas para medir el
avance en el logro de sus
resultados sobre este segmento.

RE GG IE
(pregunta)

14-15

Recomendacion

En las preguntas 11 y 12 se realizo la
recomendacion pertinente.
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Apartado de

la

evaluacion:

Fortaleza y oportunidad/
debilidad

RE GG IE

Recomendacion

Operacion.

0 amenaza

Incluye procedimiento para la
seleccion de beneficiarios.
Sin embargo, en la seccion de los
requisitos y procedimientos de
acceso del articulo 14 los ultimos
tres elementos no cuentan con
criterio de elegibilidad
claramente especificados.

(pregunta)

30

Incluir en la seccion de los requisitos
y procedimientos de acceso (articulo
14).

Criterios claramente especificados ya
que, actualmente se encuentran
redactados de manera general y
ambigua en los siguientes elementos:

Tengan capacitacion en temas de
derechos humanos, violencia contra
las mujeres e igualdad y no
discriminacion. Especificar: cuantos
cursos, si estos cursos deben tener un
minimo de horas, si las personas
necesitan actualizaciones.

Someterse a evaluaciones periodicas
por parte de la CODE para la
deteccion de vulneracion de derechos
humanos, ejercicios de violencia y
condiciones de desigualdad o malos
tratos Especificar: Cuales son los
formatos o acciones utilizadas para
estas evaluaciones, cada que tiempo
pueden ser aplicadas.

Acreditar solvencia
moral.Especificar: Cuales son los
elementos minimos sobre la
acreditacion que contempla el
Instituto sobre la solvencia moral.

Percepcion de
la poblacion
atendida

Deportistas de Grandeza 2021
cuenta con el instrumento para
medir el grado de satisfaccion de
su poblacion atendida por medio
de las Evaluaciones que realiza la
Contraloria Social del Estado de
Guanajuato. A pesar de ello, los
resultados que arrojan no son
representativos ya que el
porcentaje de cumplimiento de
las cédulas son del 37.5 sobre

100.

43

N/A
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Apartado de Fortaleza y oportunidad/

la debilidad LB TR Recomendacion

o regunta
evaluacion: 0 amenaza (preg )

Sobre este contesto el programa
actualmente no cuenta con las
fichas técnicas de indicadores de
Resultado y en cuanto a la
pregunta 24 del cuestionario de
Consistencia 2021 se menciona

que no se documentan En las preguntas 11 y 12 se realizo la

actualmente los resultados a nivel recomendacion pertinente sobre
Fin y Proposito. establecer la redaccion correcta de la
Medicion de 44-51 MIR para posteriormente elaborar las
Resultados Cabe mencionar que se cuenta fichas técnicas de indicadores para de

por otro lado con niveles de esta manera poder monitorear el

monitoreo en las metas generales avance sobre los resultados del

del programa expuestas en las programa.
Fichas en la SEDESHU sin

embargo, como se indica son
metas generales y no contempla
los resultados especificos a nivel
Fin y Proposito.

7.Comparacion con los resultados de la Evaluacion de Consistencia y
Resultados.

El programa solo cuenta con la valoracion de Diagndstico y Disefio del 2020 por lo
que no incluye alguna previa de Consistencia y Resultado.
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8.Conclusiones.

La Evaluacién en Materia de Consistencia y Resultados de los Programas
Sociales Estatales tuvo la finalidad de valorar seis apartados especificamente del
Programa Q0138 Deportistas de Grandeza en el cual se concluye que en el
primer apartado se establece una base sodlida sobre su creacién, ya que por medio
de los documentos sobre las Reglas de Operaciéon 2021, arbol de problemas y
objetivos identifica la necesidad prioritaria que busca intervenir; Asi como la
justificacion que sustenta el tipo de intervencién que lleva a cabo, la cual es
establecida en estas mismas Reglas de Operacion y Matriz de Impacto
Regulatorio, sin embargo, en estos documentos aun cuentan con areas a
fortalecer de acuerdo a la metodologia que establece CONEVAL.

Sobre este mismo contexto, conforme al objetivo general “Brindar atencion vy
apoyo a los deportistas con discapacidad contribuyendo a su salud de modo que
les permita la inclusion en actividades deportivas y de competencia en selectivos a
nivel estatal, nacional e internacional, asi como en los procesos del sistema
nacional de competencias” se encuentra vinculado con el Plan Estatal de
Desarrollo 2040 y el Programa de Gobierno 2018-2024. Incluye la MIR, sin
embargo, a esta le faltan elementos con respecto a la elaboracion de las fichas
técnicas, y en los documentos diagnosticos actualmente carece de plazos de
revision y actualizacion al igual que el establecimiento del proceso de obtencion de
la cuantificacién de las poblaciones.

En lo que respecta a el segmento dos cuenta con un plan estratégico en donde es
resultado de ejercicios de planeacion institucionalizados, por medio de Ilo
establecido en el Desarrollo de la Matriz de Impacto Regulatorio y los registros
basados en el Sistema de Evaluacion al Desempeno (SED). Se incluyen los
resultados que quieren alcanzar, en el diseio del programa articulos 3 de las
Reglas de operacion y los objetivos sobre el articulo 4 y 5 del documento
normativo. En los que se contempla el mediano y largo plazo. Sin embargo, como
se menciond previamente por el momento no cuenta con los indicadores sobre
cada uno de los niveles de la Matriz para medir el avance en el logro de sus
resultados sobre este segmento.

Recolecta informacion de manera general para monitorear su desempefio en base
a elementos como Fichas técnicas del seguimiento de avance de meta y financiero
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en Secretaria de Desarrollo Social y Humano (SEDESHU), la Contraloria Social
del Estado de Guanajuato.

Mediante la informacién incluida en Reglas de Operaciéon Deportistas de Grandeza
2021 en el apartado tres, se establecen los elementos sobre la cobertura que
contempla el programa la cual es congruente con el disefio y el diagndstico.

Por medio de la informacion proporcionada por el Q0138 incluye el Diagrama de
Flujo el proceso general para cumplir con los apoyos que ofrece a través de la
Coordinacion de Deporte Adaptado y Asistentes de Deporte Adaptado y estipula
en las Reglas de operacion los principales procesos de atencién. Sin embargo, en
la seccidn de los requisitos y procedimientos de acceso del articulo 14 los ultimos
tres elementos no cuentan con criterio de elegibilidad claramente especificados.

En lo que concierne al segmento cinco cuenta con el instrumento para medir el
grado de satisfaccion de su poblacion atendida por medio de las Evaluaciones que
realiza la Contraloria Social del Estado de Guanajuato. A esto se agrega qué, los
resultados que arrojan no son representativos ya que el porcentaje de
cumplimiento de las cédulas son del 37.5 sobre 100.

Por ultimo en el segmento numero seis, Sobre este contexto actualmente no
cuenta con las fichas técnicas de indicadores de Resultado como se indico
previamente y en cuanto a la pregunta 24 del cuestionario de Consistencia 2021
se menciona que no se documentan actualmente los resultados a nivel Fin y
Propodsito lo cual es importante su elaboracion con la finalidad de dar el
seguimiento a los resultados que esta generando por medio de sus intervenciones
desde el punto de vista de los indicadores que son establecidos por el Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).
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costo de la evaluacion.

* Nombre de la instancia evaluadora. M&D Consulting Group S.C.

* Nombre del coordinador de la evaluacion. Jaime Roberto Acevedo Arroyo.

* Nombres de los principales colaboradores: Dario Soto Ortiz y Maria del Carmen
Pérez Ramirez.

* Nombre de la unidad administrativa responsable de dar seguimiento a la
evaluacion. Direcciéon General de Programaciéon y Control de la Secretaria de
Desarrollo Social y Humano Clave. 507

* Nombre del titular de la unidad administrativa responsable de dar seguimiento a
la evaluacion. Lic. Roman Arias Mufioz Director de Evaluacion.

+ Forma de contratacion de la instancia evaluadora.

« Costo total de la evaluacion. $985,652.00 IVA Incluido.

 Fuente de financiamiento. Cdédigo programatico 507Q0258 02.07.01
1120020500 partida 3350 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo.
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http://plangto2040.iplaneg.net/wp-content/uploads/2019/01/01-D-Humana-y-social.pdf
http://plangto2040.iplaneg.net/wp-content/uploads/2019/01/01-D-Humana-y-social.pdf
http://plangto2040.iplaneg.net/wp-content/uploads/2019/01/01-D-Humana-y-social.pdf
https://portalsocial.guanajuato.gob.mx/sites/default/files/documentos/2014_SFIA_Clasificador_por_objeto_del_gasto.pdf
https://portalsocial.guanajuato.gob.mx/sites/default/files/documentos/2014_SFIA_Clasificador_por_objeto_del_gasto.pdf
https://portalsocial.guanajuato.gob.mx/sites/default/files/documentos/2014_SFIA_Clasificador_por_objeto_del_gasto.pdf

11. Anexos

* Anexo 1 “Metodologia para la cuantificacion de las poblaciones
Potencial y Objetivo”.

Actualmente se cuenta con la cuantificacion de la poblacién potencial sin embargo
aun no tiene el documento y/o escrito que represente la metodologia utilizada por
lo cual se genero la siguiente recomendacion:

Establecer un documento y/o escrito de forma oficial por él (los) encargados del
programa el proceso de como es que se obtiene la cuantificacion de ambas
poblaciones tanto potencial como objetivo en la cual se integren los elementos
que contempla la pregunta 7 de los términos de referencia:

* Unidad de medida (Operacion matematica con la cual se obtiene la
informacion sumas, resta, promedios) de las poblaciones.
Cuantificacion.
Metodologia (proceso) para la cuantificacion y fuentes de informacion.
Definir plazo para su revision y actualizacion.

* Anexo 2 “Procedimiento para la actualizacion de la base de datos de
beneficiarios”.

Articulo 33 de las Reglas de Operacion 2021 de Deportistas de Grandeza.
La unidad administrativa de la CODE que tiene a su cargo la operacion del
Programa integrara y actualizara el padron de personas beneficiadas y lo remitira
a la Direccion General de Padrones Sociales de la Secretaria de Desarrollo Social
y Humano, en los tiempos y formas previstas en los lineamientos que para tal
efecto se emitan por esta ultima, de conformidad con lo establecido en la Ley de
Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado y los
Municipios de Guanajuato, asi como los catalogos que emita la Direccion General
de Padrones Sociales y demas normativa aplicable.

Adicionalmente, en la integracién y actualizacion del Padrén de Personas
Beneficiarias, se hara la distincion por sexo (hombre/mujer) y edad, garantizando
el uso y proteccién en los datos relativos a las nifias, nifos y adolescentes, en
términos de las disposiciones normativas aplicables.
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* Anexo 3 “Matriz de Indicadores para Resultados”.

Nivel Resumen Narrativo

Se atendera diferentes municipios del estado de Guanajuato para
impulsar la practica de la actividad fisica, la recreacion y el deporte en los
guanajuatenses, a través de la aplicacién de estrategias y programas
eficaces, proporcionando un servicio de calidad y calidez a los usuarios
con discapacidad que practiquen deporte a través de entrenadores
capacitados.

Cumplir con un compromiso elemental de igualdad y asegurar una vida
digna para las personas con discapacidad, con acceso equitativo a la
Propésito |cultura fisica y deporte, con el claro reconocimiento de que las personas
con discapacidad son sujetos de derecho, que requieren politicas publicas
y medidas concretas de servicio y atencion.

Se norma el proceso de apoyo a entrenadores y el tramite:
Componente |“Tramite de apoyo con becas a entrenadores de  deportistas con
discapacidad.

Apoyar con becas a entrenadores que atienden a deportistas con alguna
Actividad 1 |discapacidad, que cumplan con los requisitos, que las reglas de operacién
dictaminen.

Fin

* Anexo 4 “Indicadores”.
Conforme a la entrevista realizada por medio del cuestionario de Consistencia y
Resultados pregunta numero 23 se menciona que actualmente el programa no
cuenta Fichas Técnicas de los indicadores de Resultado sobre el nivel de Fin,
Propdsito, Componente(s) y Actividad(es), establecidas en la Matriz de
Indicadores de Resultado.

* Anexo 5 “Metas del programa”.
Actualmente no se cuenta con fichas técnicas del programa Deportistas de
Grandeza no tiene definido este apartado respecto a los niveles sobre la Matriz de
Indicadores cdmo se menciond en la pregunta numero 11 y 12 de la presente
metodologia.

* Anexo 6 “Complementariedad y coincidencias entre programas
federales y/o acciones de desarrollo social en otros niveles de
gobierno”.

De acuerdo a la informacion proporcionada por el Q0138 en el cuestionario de la
evaluacion 2021 sobre Consistencia y Resultados refieren no tener
complementariedad o coincidencia con algun otro programa.
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* Anexo 7 “Avance de las acciones para atender los aspectos
susceptibles de mejora”.

Sobre este mismo contexto de las evaluaciones anteriores, como se menciona
previamente solo se cuenta con el documento de la primera etapa del seguimiento
a recomendaciones llamado “Documento de opinidn” por lo que oficialmente no se
puede constatar la informacion especifica de forma concreta sobre el porcentaje
de avance para el llenado del anexo numero 7 sin embargo, conforme a la
consulta y valoracion de las 9 recomendaciones elaboradas en la Valoracion de
Diagnostico y Disefio actualmente en los documentos de gabinete entregados
para esta valoracion se tiene el rango de un 55% en el avance sobre la evaluacién
del 2020.

* Anexo 8 “Resultado de las acciones para atender los aspectos
susceptibles de mejora”.

Como se menciona previamente el programa en este momento no cuenta con los
documentos oficiales sobre el SIMEG, sobre la conclusion del seguimiento a las
recomendaciones sin embargo, conforme a las acciones definidas en los
documentos de trabajo entregados como elementos comprobatorios de gabinete,
se encuentra que actualmente se han solventado las siguientes recomendaciones
elaboradas en la evaluacion de Diagnostico y Disefo del 2020, aunado a esto es
importante mencionar que ya que no se cuenta con estos documentos finales del
seguimiento.

* Anexo 9 “Analisis de recomendaciones no atendidas derivadas de
evaluaciones externas”.

Retomando este mismo tema sobre el seguimiento de las recomendaciones y de
acuerdo a los referido anteriormente en el cual el programa se encuentra en la
primera face del las ocho etapas que se realizan en el SIMEG, no se tiene por
ahora un escrito que desglose el porque actualmente no se ven reflejadas las
acciones en los documentos de trabajo, sin embargo, la informacién que se logra
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obtener conforme a el analisis elaborado en la presente evaluacion es que
actualmente aun no se ven reflejadas las siguientes recomendaciones elaboradas
en la valoracién del 2020:

Contenido de la recomendacion

1: Describir el plazo para revision y actualizacion del diagnostico del Q0138 (Entendiéndose como revision
el plazo en el que se esta monitoreando la informacion y el periodo de actualizacion el tiempo en que las
Fuentes de Informacion tienen datos renovados).

5: Redactar un documento de forma oficial Membretado, firmado y/o sellado por ¢l (los) encargados del
programa (Para sustentar la validez de la informacién proporcionada) sobre la Metodologia del Calculo de
la poblacion potencial y objetivo en la cual se describa el proceso del como es que se obtienen ambas
poblaciones y en la cual se integren elementos como la: 10 Definicion de la poblacion potencial del
programa con: ¢ Unidad de medida (Operacion matematica con la cual se obtiene la informacion) de la
poblacion potencial. ¢ Cuantificacion de la poblacion potencial. « Metodologia para la cuantificacion y
fuentes de informacion de la poblacion potencial. « Definir plazo para su revision y actualizacion. Incluir en
la poblacion objetivo: » Unidad de medida (Operacién matematica con la cual se obtiene la informacion). ¢
Metodologia para su cuantificacion y fuentes de informacion de la poblacion objetivo. ¢ Definir plazo para
su revision y actualizacion

8: Con respecto al apartado de la Matriz de Indicadores de Resultado: Desarrollar la Matriz de Indicadores
de Resultado. La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es una herramienta de planeacion que de
acuerdo a CONEVAL: e Identifica y mide de forma resumida los objetivos de un programa.  Incorpora los
indicadores de resultados. ¢ Especifica los medios para obtener y verificar la informacién de los
indicadores. ¢ Incluye los riesgos y contingencias que pueden afectar el desempeio del programa. Se anexa
el nombre del documento para la elaboracion de la Matriz de Indicadores y Ficha Técnica de los
Indicadores al igual que la liga en la cual se pueden consultar. Guia de la Matriz de Indicadores de
Resultado. https://www.coneval.org.mx/Informes/Coordinacion/Publicaciones%?20oficiales/
GUIA PARA LA ELABORACION DE MATRIZ DE INDICADORES.pdf Manual para el Disefio y
Construccion de Indicadores. https://www.coneval.org.mx/Informes/Coordinacion/
P u b1 i ¢c a ¢ i o n e s % 2 0 o f i ¢ i a 1 e s /
MANUAL PARA EL DISENO Y CONTRUCCION DE INDICADORES.pdf 12 Establecer las fichas
técnicas de Fin, Propdsito y Componente del programa con las siguientes caracteristicas: *Nombre.
*Definicion. *Método de célculo. *Unidad de Medida. *Frecuencia de Medicion. <Linea base. *Metas.
*Definir el comportamiento del indicador (ascendente, descendente, regular o nominal).

9: Se recomienda ampliar el contenido de la justificacion tedrica y/o empirica en la cual se describir
evidencia nacional y/o internacional sobre los efectos positivos atribuibles a los beneficios o apoyos
otorgados a la poblacion objetivo, y si es que existe evidencia(s) (nacional o internacional) de que la
intervencion es mas eficaz para atender la problematica que otras alternativas también, se debe manifestar
en el documento de la justificacion del programa. Este documento debe estar de forma oficial Membretado,
firmado y/o sellado por ¢l (los) encargados del programa (Para sustentar la validez de la informacion
proporcionada).
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* Anexo 10 “Evolucion de la Cobertura”.

. Unidad
Tipo de
PO cé de 2017
poblacion e
. . 1299.661.8
P. Potencial | Porcentaje 9 299.661.89 | 299.661.89 | 299.661.89 | 299.661.89
P. Objetivo. | Porcentaje | 3,000 1,100 1,100 850, 55
P. Atendida. | Porcentaje | 2,818 2,745 1,326 2,325 56
H *
10'3 ‘;\It,‘_*':)dl;j‘ﬁivo Porcentaje | 94% 249% 120% 273% 100%

Fuente de Poblaciéon Potencial; Xll Censo General de Poblacién 2010 Elaborado por: CODE
2021.
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* Anexo 11 “Informacioén de la Poblacion Atendida”.

Clave Estado.
Nombre del Estado.
Clave Municipio.
Nombre Municipio.
Clave Localidad.
Nombre Localidad.
Total.
Mujeres.
Hombres.

Infantes de 0-5 afios y 11 meses.

Nifas y nifos de 6-11 anos y 11 meses.

Adolescentes 13-17 ainos y 11 meses.
Jovenes 18-29 ainos y 11 meses.
Adultos 30-64 afios y 11 meses.

Adultos mayores a 65.
Indigenas
No indigenas.

Personas con discapacidad.

11
Guanajuato
015
Guanajuato
0001
Guanajuato
56 (2021)
19 (2021)
37 (2021)
S/R
S/R
S/R
S/R
S/R
S/R
S/R
S/R

56 (2021)

90
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* Anexo 12

claves”.

“Diagramas de flujo de

los Componentes y

procesos

Coordinadora de Deporte Adaptado

Asistente de Deporte Adaptado

Procedimientos de la Coordinacion de Deporte

Adaptado

7.1.- DF-DD-CDA01
NGm. de revisién.05
Fecha de emision: 28/08/19
Pigs. 1de 1

Elaboro

PR-DD- Procedimiento para apoyar al gremio de deporte| Coordinadorade
CDA-01 adaptado. Deporte Adaptado
PR-DD- P dimient i tos deporti Coordinadora de
CDA-02 rocedimiento para gestionar eventos deportivos. Deporte Adaptado
PR-DD- Procedimiento para tramitar becas y control de Asistente de
CDA-03 personal. Deporte Adaptado
PR-DD Apoyo Técnico
CD:A 04; Procedimiento para realizar pago de comprobaciones. Operativo al

] Deporte Adaptado
PR-DD- Procedimiento para reportar avance de metas en el Ag%ﬁ;;ﬁ%n;o
CDA-05 SED. Deporte Adaptado
PR-DD- Procedimiento para realizar las actividades| Coordinadorade
CDA-06 administrativas de las etapas de Juegos Nacionales de | Deporte Adaptado

Procedimiento para coordinar la participacion de la .

ggfg; delegacion guanajuatense en los Juegos Nacionales de DCoorrctjm:gor? %e

: Deporte Adaptado CONADE. eporte Adaptado
PR-DD- Procedimiento para desarrollar las actividades Entrenador
CAD-08 deportivas de entrenamiento. enado
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* Anexo 13 “Gastos desglosados del programa y criterios de
clasificacion”.

Concepto . Concepto
P Partida p Total
de gasto de gasto
Remuneraciones al personal de caracter
1100 permanente N/A
Remuneraciones al personal de caracter
1200 transitorio 1210 $142453.20
1300 | Remuneraciones adicionales y especiales N/A
1000: - )
Servicios 1400 | Seguridad Social N/A
Personales - - -
1500 | Otras Prestaciones sociales y econdmicas N/A
1600 | Previsiones N/A
1700 | Pago de estimulos a servidores publicos N/A
Subtotal de capitulo 1000 | $142453.20
Materiales de administracién, emision de
2100 documentos y articulos N/A
2200 | Alimentos y utensilios N/A
Materias primas y materiales de produccion y
2300 comercializacion N/A
Materiales y articulos de construccién y
2400 reparacion N/A
2000: Productos quimicos, farmacéuticos y de
Materiales y 2500 laboratorio N/A
suministros
2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos N/A
Vestuario, blancos, prendas de proteccion y
2700 articulos deportivos N/A
2800 | Materiales y suministros para seguridad N/A
Herramientas, refacciones y accesorios
2900 menores N/A
Subtotal de capitulo 2000
3100 | Servicios basicos N/A
3200 | Servicios de arrendamiento N/A
3300 Servicios profesionales, cientificos, técnicos y N/A
otros servicios
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Servicios financieros, bancarios y

3400 comerciales N/A
3000: Servicios de instalacion, reparacion
Servicios | 3500 | 112 htenimiento y conservacion N/A
generales
3600 | Servicios de comunicacion social y publicidad N/A
3700 | Servicios de traslado y viaticos N/A
3800 | Servicios oficiales N/A
3900 | Otros Servicios en general 3980 $3276.43
Subtotal de capitulo 3000 $3276.43
Transferencias internas y asignaciones al
4100 sector publico N/A
4200 | Transferencias al resto del sector publico N/A
4300 | Subsidios y subvenciones N/A
4000: 4400 | Ayudas sociales 4420 $854270.37
Transf;arenma 4500 | Pensiones y jubilaciones N/A
asignqci_ones, Transferencias a fideicomisos, mandatos y
subsidios y | 4600 otros analogos N/A
otras ayudas
4700 | Transferencias a la seguridad social N/A
4800 | Donativos N/A
4900 | Transferencias al exterior N/A

Subtotal de capitulo 4000 | $854270.37

5100 | Mobiliario y equipo de administracion N/A
5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo N/A
Mobiliario e instrumental médico y de

5300 laboratorio N/A

5400 | Vehiculo y equipo de transporte N/A

5%’3;3::"35 5500 | Equipo de defensa y seguridad N/A
Inmuebles | 5500 | Maquinaria, otros equipos y herramientas N/A
5700 | Activos biolégicos N/A

5800 | Bienes inmuebles N/A

5900 | Activos intangibles N/A
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Subtotal de capitulo 5000

6100 | Obra publica en bienes de dominio publico N/A

6000: Obras 6200 | Obra publica en bienes propios N/A

Publicas 6300

Proyectos productivos y acciones de fomento N/A

Subtotal de capitulo 6000

Metodologia y criterios para clasificar cada concepto de gasto

Gastos en Gastos derivados de los subsidios y/o no monetarios entregados a la
operacién  poblacion atendida y gastos en personal para la realizacion del
Directos programa.

Sa:::(s:ig: Permiten aumentar la eficiencia, forman parte de los procesos de apoyo.
inF:inrectos Gastos en supervision, capacitacion y/o evaluacion.

Gastos en Requeridos para mantener el estandar de calidad de los activos
mantenimien necesarios para entregar los bienes o servicios a la poblacion objetivo
to (unidades moviles, edificios, etc.).

Son los que se deben afrontar para adquirir bienes cuya duracion en el
programa es superior a un aio (Ej: terrenos, construccion, equipamiento,
inversiones complementarias).

Gastos en
capital

Gastos totales/poblacion atendida (Gastos totales=Gastos en operacion
Gastos + gastos en mantenimiento). Para programas en sus primeros dos afnos
Unitarios  de operaciéon se deben de considerar adicionalmente en el numerador
los Gastos en capital.

* Anexo 14 “Avance de los Indicadores respecto de sus metas”.
Sobre este contesto el programa actualmente no cuenta con las fichas técnicas de
indicadores de Resultado y en cuanto a la pregunta 24 del cuestionario de
Consistencia 2021 se menciona que no se documentan actualmente los resultados
a nivel Fin y Propadsito.

Cabe mencionar que se cuenta por otro lado con niveles de monitoreo en las
metas generales del programa expuestas en las Fichas en la SEDESHU sin
embargo, como se indica son metas generales y no contempla los resultados
especificos a nivel Fin y Propdsito.
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* Anexo 15 “Instrumentos de Medicion del Grado de Satisfaccion de la
Poblaciéon Atendida”.

3Conoce el objetivo o propdsito del

programa? 99 10 5 7 121
s3Conoce sus derechos u obligaciones

como beneficiaria o beneficiario del

programa? 99 16 4 2 121
3Conoce las caracterisficas de los

beneficios o apoyos que otorga el

programa? 96 11 11 3 121
3Conoce los requisitos para ser

beneficiaria o beneficiario del programa? 90 17 1 3 121
3Tuvo que pagar indebidamente para

recibir su apoyo? 14 97 8 2 121
sLos responsables del programa la/lo

atendieron de forma amable y 109 8 2 2 121
3Se le informé la fecha o fechas para la

entrega del bien o servicio? 96 14 ] 10 121
3El bien o servicio fue entregado de

acverdo a la fecha programada? | 15 ] 5 121
3El bien o servicio que recibid tiene las

caracteristicas que sefiala el programa? 93 12 9 7 121

3Sabe dénde puede presenfar una queja
o denuncia para reportar alguna

imegularidad en el programa? 84 27 7 3 121
3El bien o servicio que recibe ha generado

que este en una mejor situacion? 95 16 2 8 121
3Considera que el programa ha

funcionado corectamente? 98 8 7 8 121
3Considera de utilidad la informacion que

recibié? 92 10 2 17 121
3Requiere que el programa le asesore,

capacite o le brinde algin taller? 43 54 0 24 121

* Anexo 16. “Comparacién con los resultados de la Evaluacién de
Consistencia y Resultados anterior”.

El programa solo cuenta con la valoracion de Diagnéstico y Disefio del 2020 por lo
que no incluye alguna previa de Consistencia y Resultado.
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* Anexo 17 Formatos de Difusion de la Evaluacion.

Anexo 1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacion:

Evaluacion de Consistencia y Resultados a 29
Programas Sociales Estatales.

1.2 Fecha de inicio de la evaluacidon 16/07/2021
(dd/mm/aaaa):
1.3 Fecha de término de la evaluacion | 15/12/2021

(dd/mm/aaaa):

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacion y nombre de
la unidad administrativa a la que pertenece:

Nombre:

Direccion de Deportes. Lic. Romualdo
Hernandez Chavez

1.5 Objetivo general de la evaluacion:

Evaluar la consistencia y orientaciéon a
resultados de los Programas Sociales
Estatales, con la finalidad de proveer
informacién que retroalimente su disefio,
gestion y resultados.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:
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Analizar la 16gica y congruencia en el disefio del programa, su vinculacion
con la planeacion sectorial y nacional, la consistencia entre el disefio y la
normatividad aplicable, asi como las posibles complementariedades y/o
coincidencias con otros programas federales.

Identificar si el programa cuenta con instrumentos de planeacion y
orientacion hacia resultados.

Examinar si el programa ha definido una estrategia de cobertura de
mediano y de largo plazo y los avances presentados en el ejercicio fiscal
evaluado.

Analizar los principales procesos establecidos en las Reglas de Operacion
del Programa (ROP) o en la normatividad aplicable; asi como los sistemas
de informacién con los que cuenta el programa y sus mecanismos de
rendicion de cuentas.

Identificar si el programa cuenta con instrumentos que le permitan recabar
informacion para medir el grado de satisfaccion de los beneficiarios del
programa y sus resultados.

Examinar los resultados del programa respecto a la atencion del problema

para el que fue creado.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacion:

La metodologia utilizada para la evaluacion es la establecida en los términos de
referencia, alienada a lo establecido por CONEVAL para este tipo de evaluaciones y
basada en analisis de gabinete de la informacion otorgada por los programas evaluados y
entrevistas con el personal de los mismos programas.

Instrumentos de recoleccion de informacion:

Cuestionarios X Entrevistas X Formatos_X Otros _ Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:
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La metodologia propuesta, con base en los términos de referencia establecidos se propone ser vista de

manera integral a partir del siguiente modelo de intervencion para la evaluacion.

Caracteristicas
del programa Diseno del
Programa

Diagnéstico Planeacion y

del Programa Orientacion a
Resultados

del Programa

Instrumentos de evaluacion

Evaluacion de
Consistencia y
Entrevistas con los Resultados de los

Analisis de Gabinete.

Cobertura y

responsables de cada focalizacion

[ —— Programas Sociales
- Estatales
Cuestionario

metodologia CONEVAL

Operacion del

: Programa
Percepcion de

la Poblacion
Resultados Atendida del

Recomendaciones del Programa programa

Conclusiones

Para la implementacion de la metodologia de evaluacion se consideran los siguientes elementos:

L Analisis de Gabinete:
Considerando los Términos de Referencia para la presente evaluacion se organizard y valorard la
informacion de los documentos de planeacion proporcionada por los responsables de los programas.
Se ahondara sobre los siguientes temas, por medio de un cuestionario con elementos cuantitativos y
cualitativos, basado en la metodologia del CONEVAL.
Considerando en esta parte del proceso el desarrollo de un taller de homologacion de conceptos y buenas
practicas sobre la aplicacion de la metodologia de CONEVAL, con el objetivo de estandarizar los
conceptos de aplicacion y evaluacion.

II.  Entrevistas al personal del Programa.

Se realizard una entrevista estructurada a los encargados de los programas, en la que se indaga sobre su
forma de percibir su proceso y sus resultados. Permitiendo al entrevistado expresarse con libertad al
respecto. La entrevista puede realizarse de manera virtual por medio de un portal de video conferencias o

en las reuniones de seguimiento.
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Anexo 2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

Incluye el instrumento para medir el grado de satisfaccion de la poblacion objetivo por
medio de las evaluaciones en Contraloria Social del Estado de Guanajuato, el cual cuenta
con losLINEAMIENTOS PARA LA PROMOCION Y OPERACION DE LA
CONTRALORIA SOCIAL EN LOS PROGRAMAS SOCIALES ESTATALES. A pesar

de que, estos cuentan con los lineamientos minimos que la evaluacion requiere se
sugeriria contemplar el coto-beneficio sobre algin sobre la construccion de algin otro
elemento de evaluacion que cuente con particularidades del programa Deportistas de
Grandeza para conocer esta satisfaccion hacia la ejecucion del programa, el cual de
primera mano pueda considerar mediante los resultados obtenidos la mejora continua.

En el caso de la Matriz de Indicadores de Resultado (MIR) actualmente cuenta con areas
de correccion en la redaccion de cada uno de los elementos que se contemplaron para los
4 niveles, y una vez realizada esta reestructuracion elaborar la fichas técnicas de
monitoreo del programa.

2.2 Sefialar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o
instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

Conforme al objetivo general “Brindar atencion y apoyo a los deportistas con discapacidad
contribuyendo a su salud de modo que les permita la inclusiéon en actividades deportivas y de
competencia en selectivos a nivel estatal, nacional e internacional, asi como en los procesos del sistema
nacional de competencias” se encuentra vinculado con los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2040
y el Programa de Gobierno 2018-2024.

Recolecta informacion para monitorear su desempefio por medio de mecanismos de Contraloria Social
de la Secretaria de Transparencia y rendicion de cuentas (STyRC) y los registros sobre su avance en las
fichas de monitoreo de la Secretaria de Desarrollo Humano y Social del Estado de Guanajuato
(SEDESHU: https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/monitoreo-y-evaluacion/) registrados en la
pagina del afio 2019, 2020 y 2021.

Por medio del padrén de beneficiarios el programa cuenta con informacion sistematizada para conocer la
demanda de apoyos y caracteristicas de los solicitantes.Los procedimientos para recibir, registrar y dar
tramite a las solicitudes de apoyo se establecen en el articulo 11 sobre la Entidad Responsable de las
Reglas de Operacion 2021 y se complementa con el articulo 14 los requisitos y procedimientos de
Acceso.

Los procedimientos con los que actualmente cuenta el Q0138 sobre la ejecucion de obras se encuentran
las fichas técnicas de monitoreo sobre los avances fisicos, financieros del proyecto en la pagina de la
Secretaria de Desarrollo Social y Humano del Estado de Guanajuato (https://
desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/monitoreo-y-evaluacion/) y la publicacion de este manual operativo.

Los criterios para la ejecucion de obras permiten identificar si las obras y acciones se realizan acorde a lo
establecido en los documentos normativos del programa de forma general, a través de las Fichas
técnicas de Monitoreo de la SEDESHU sobre las Metas y el Avance Financiero (https:/
desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/files/SIMEG/Monitoreo/Fichas de Monitoreo/2021/1er_Trimestre/
SDSH/Centro_Impulso_Social (Lugar de Encuentro para mi Bienestar y Desarrollo Humano).pdf).
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2.2.2 Oportunidades:

* Se cuente con la atencidn personalizada del equipo multidisciplinario.

* Exista el material minimo necesario para la formacién y desarrollo del deportista asi como la
realizacion de viajes de competencia y fogueos.

» La poblacion objetivo se interese en las acciones que realiza el programa.

2.2.3 Debilidades:

+ El programa incluye la definicion de las poblaciones potencial y objetivo, en las Reglas de Operacion
2021 Articulos 6 y 7 sin embargo, actualmente carece del documento sobre la metodologia del calculo de
la poblacion.

* En el documento normativo del programa Deportistas de Grandeza es posible identificar el resumen
narrativo de la Matriz de Indicadores de Resultado sobre tres de los cuatro niveles y es el Fin, Propésito
y Componente , a pesar de ello actualmente no se anexan las actividades que se realizaran en este disefio
en las reglas de operacion.

* No cuenta Fichas Técnicas de los indicadores de Resultado sobre el nivel de Fin, Proposito,
Componente(s) y Actividad(es), establecidas en la Matriz de Indicadores de Resultado.

* Incluye procedimiento para la seleccion de beneficiarios pero a esto se agrega que, en la seccion de los

requisitos y procedimientos de acceso del articulo 14 los tltimos tres elementos no cuentan con criterio

de elegibilidad claramente especificados.

Incluye el instrumento para medir el grado de satisfaccion de su poblacion atendida por medio de las

Evaluaciones que realiza la Contraloria Social del Estado de Guanajuato. A pesar de ello, los resultados

que arrojan no son representativos ya que el porcentaje de cumplimiento de las cédulas son del 37.5

sobre 100.

2.2.4 Amenazas:

El recurso otorgado para la Coordinacion de Deporte Adaptado sea el pertinente para las acciones
que se realizan sobre las necesidades identificadas que puedan cubrir los apoyos a los
entrenadores de personas con discapacidad. Asi como para apoyar con recurso en especie para
llevar a cabo los entrenamientos.
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Anexo 3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:

La Evaluacion en Materia de Consistencia y Resultados de los Programas Sociales Estatales tuvo la
finalidad de valorar seis apartados especificamente del Programa Q0138 Deportistas de Grandeza en el
cual se concluye que en el primer apartado se establece una base sélida sobre su creacion, ya que por
medio de los documentos sobre las Reglas de Operacion 2021, arbol de problemas y objetivos identifica la
necesidad prioritaria que busca intervenir; Asi como la justificacion que sustenta el tipo de intervencion
que lleva a cabo, la cual es establecida en estas mismas Reglas de Operacion y Matriz de Impacto
Regulatorio, sin embargo, en estos documentos aun cuentan con areas a fortalecer de acuerdo a la
metodologia que establece CONEVAL.

Sobre este mismo contexto, conforme al objetivo general “Brindar atencion y apoyo a los deportistas con
discapacidad contribuyendo a su salud de modo que les permita la inclusion en actividades deportivas y de
competencia en selectivos a nivel estatal, nacional e internacional, asi como en los procesos del sistema
nacional de competencias” se encuentra vinculado con el Plan Estatal de Desarrollo 2040 y el Programa
de Gobierno 2018-2024. Incluye la MIR, sin embargo, a esta le faltan elementos con respecto a la
elaboracion de las fichas técnicas, y en los documentos diagndsticos actualmente carece de plazos de
revision y actualizacion al igual que el establecimiento del proceso de obtencion de la cuantificacion de
las poblaciones.

En lo que respecta a el segmento dos cuenta con un plan estratégico en donde es resultado de ejercicios de
planeacién institucionalizados, por medio de lo establecido en el Desarrollo de la Matriz de Impacto
Regulatorio y los registros basados en el Sistema de Evaluacion al Desempefio (SED). Se incluyen los
resultados que quieren alcanzar, en el disefio del programa articulos 3 de las Reglas de operacion y los
objetivos sobre el articulo 4 y 5 del documento normativo. En los que se contempla el mediano y largo
plazo. Sin embargo, como se mencion6 previamente por el momento no cuenta con los indicadores sobre
cada uno de los niveles de la Matriz para medir el avance en el logro de sus resultados sobre este
segmento.

Recolecta informacion de manera general para monitorear su desempeiio en base a elementos como
Fichas técnicas del seguimiento de avance de meta y financiero en Secretaria de Desarrollo Social y
Humano (SEDESHU), la Contraloria Social del Estado de Guanajuato.

Mediante la informacion incluida en Reglas de Operacion Deportistas de Grandeza 2021 en el apartado
tres, se establecen los elementos sobre la cobertura que contempla el programa la cual es congruente con
el disefio y el diagnostico.

Por medio de la informacion proporcionada por el Q0138 incluye el Diagrama de Flujo el proceso general
para cumplir con los apoyos que ofrece a través de la Coordinacion de Deporte Adaptado y Asistentes de
Deporte Adaptado y estipula en las Reglas de operacion los principales procesos de atenciéon. Sin
embargo, en la secciéon de los requisitos y procedimientos de acceso del articulo 14 los tultimos tres
elementos no cuentan con criterio de elegibilidad claramente especificados.

En lo que concierne al segmento cinco cuenta con el instrumento para medir el grado de satisfaccion de su
poblacion atendida por medio de las Evaluaciones que realiza la Contraloria Social del Estado de
Guanajuato. A esto se agrega qué, los resultados que arrojan no son representativos ya que el porcentaje de
cumplimiento de las cédulas son del 37.5 sobre 100.

Por tltimo en el segmento numero seis, Sobre este contexto actualmente no cuenta con las fichas técnicas
de indicadores de Resultado como se indico previamente y en cuanto a la pregunta 24 del cuestionario de
Consistencia 2021 se menciona que no se documentan actualmente los resultados a nivel Fin y Propdsito
lo cual es importante su elaboracion con la finalidad de dar el seguimiento a los resultados que esta
generando por medio de sus intervenciones desde el punto de vista de los indicadores que son establecidos
por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

M:d

GTO




1: Reevalorar las redacciones y estructura de la Matriz de Indicadores de Resultado la cual se
encuentre apegada a los lineamientos que establece CONEVAL para posteriormente:

Establecer las fichas técnicas del programa Deportistas de Grandeza de los cuatro niveles sobre

el Fin, Propdsito, Componente(s) y Actividad(es) basadas en los documentos que establece

CONEVAL para su estructura:

* Manual para el disefio y la construccion de indicadores de los Instrumentos principales para el
monitoreo de programas sociales de México.

* Guia para el establecimiento y calculo de lineas base y metas.

* Metodologia para la Construccion de la Matriz de Indicadores para Resultado.

Ubicados en :
https://www.coneval.org.mx/coordinacion/Paginas/monitoreo/metodologia/mml.aspx con las
siguientes caracteristicas:

* Nombre.

* Definicion.

* Unidad de Medida.

* Frecuencia de Medicion.

* Linea base.

* Metas.

* Definir el comportamiento del indicador (ascendente, descendente, regular o nominal).

2: Establecer un documento y/o escrito de forma oficial por €l (los) encargados del programa el
proceso de como es que se obtiene la cuantificacién de ambas poblaciones tanto potencial como
objetivo en la cual se integren los elementos que contempla la pregunta 7 de los términos de
referencia:

* Unidad de medida (Operacion matematica con la cual se obtiene la informacion sumas,

resta, promedios) de las poblaciones.

* Cuantificacion.

* Metodologia (proceso) para la cuantificacion y fuentes de informacion.

* Definir plazo para su revision y actualizacion.

3: Incluir en la seccion de los requisitos y procedimientos de acceso (articulo 14).
Criterios claramente especificados ya que, actualmente se encuentran redactados de manera
general y ambigua en los siguientes elementos:

» Tengan capacitacion en temas de derechos humanos, violencia contra las mujeres e igualdad y
no discriminacion. Especificar: cudntos cursos, si estos cursos deben tener un minimo de
horas, si las personas necesitan actualizaciones.

» Someterse a evaluaciones periddicas por parte de la CODE para la deteccion de vulneracion de
derechos humanos, ejercicios de violencia y condiciones de desigualdad o malos tratos
Especificar: Cuales son los formatos o acciones utilizadas para estas evaluaciones, cada que
tiempo pueden ser aplicadas.

» Acreditar solvencia moral.Especificar: Cuales son los eclementos minimos sobre la
acreditacioén que contempla el Instituto sobre la solvencia moral.

4: Incluir en la redaccion de los documentos diagndstico del Q0138 el plazo de la revision y
actualizacion que se hara sobre la problematica identificada en el arbol de problemas.

(Entendiéndose como revision el plazo en el que se esta monitoreando la informaciéon y el
periodo de actualizacion el tiempo en que las Fuentes de Informacion tienen datos renovados).
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5: Describir en los documentos diagnésticos del Q0138 la evidencia nacional o internacional
sobre los efectos positivos atribuibles a los beneficios o apoyos otorgados a la poblacion
objetivo y;

Si es que existe evidencia(s) (nacional o internacional) de que la intervencion que lleva a cabo
Deportistas de Grandeza es mas eficaz para atender la problematica “La mayor parte de la
poblacion con discapacidad no practica actividad fisica” que otras alternativas. Conforme a
los lineamientos de la pregunta tres en los términos de referencia.

6: Incluir en las Reglas de Operacion las actividades en el apartado del articulo 3 disefio del
programa.

En donde se entiende por actividades a las principales acciones que realiza el programa para
producir o entregar los bienes y/o servicios que ofrece conforme a la pregunta 10 de los términos
de referencia.

Anexo 4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacion: Jaime Roberto Acevedo Arroyo
4.2 Cargo: Director General
4.3 Institucion a la que pertenece: M&D Consulting Group S.C.

Dario Soto Ortiz y Maria del Carmen

4.4 Principales colaboradores: ¢ .
Pérez Ramirez

4.5 Correo electronico del coordinador de la

evaluacion: Jaime@mdconsulting. mx
4.6 Teléfono (con clave lada): 461 1320287

Anexo 5. Identificaciéon del (los) programa(s)

5.1 Nombre del (los) programa(s)

evaluado(s): Deportistas de Grandeza

5.2 Siglas: Q0138
5.3 Ente publico coordinador del (los) Comision de Deporte del Estado de
programa(s): Guanajuato (CODE)

Poder Ejecutivo_X _Poder
Legislativo_ Poder Judicial
Ente Autbnomo___

5.4 Poder publico al que pertenece(n)
el(los) programa(s):

5.5 Ambito gubernamental al que

pertenece(n) el(los) programa(s): e [EedE N, ewEl
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5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del
(los) programa(s): Comision de Deporte del Estado de Guanajuato. Mtro. Marco
Heroldo Gaxiola Romo, Director General

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los)
programa(s):

Direccion de Deportes. Lic. Romualdo Hernandez Chavez

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo
de (los) programa(s) (nombre completo, correo electronico y teléfono con clave
lada):

Correo electronico y teléfono con
Nombre: clave lada:

. marcohgr@guanajuato.gob.mx
1 Mtro. Marco Heroldo Gaxiola Romo 4737353900 ext. 184

rhernandezch@guanajuato.gob.mx
4737353900 ext. 106

2 Lic. Romualdo Hernandez Chavez

Comision de Deporte del Estado de

) inistrativa:
Unidad administrativa Guanajuato (CODE)

ANEXO 6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION

6.1 Tipo de contratacion: Invitacion a tres

6.1.1 Adjudicacion Directa  6.1.2 Invitacion a tres _X  6.1.3 Licitacion Publica
Nacional _ 6.1.4 Licitacion Publica Internacional  6.1.5 Otro: (Senalar)

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion:

Direccién General de Programacion y Control de la Secretaria de Desarrollo Social y
Humano Clave. 507

6.3 Costo total de la evaluacion: $33,988.00 IVA Incluido.

6.4 Fuente de Financiamiento: Codigo programatico 507Q0258 02.07.01 1120020500
partida 3350 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo.
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ANEXO 7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusion en internet de la evaluacion:

https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/monitoreo-y-evaluacion/

7.2 Difusion en internet del formato:

https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/monitoreo-y-evaluacion/

* Anexo 18 clasificacién y priorizacion de Recomendaciones.

Integracion de la base de recomendaciones.

Coordinaci

Comision del

Deportistas de on de
Q0138 Deporte del Estado CODE Deporte

Adaptado.

Grandeza de Guanajuato.

Evaluacion en
Materia de
Consistencia y
Ex Post. Resultados de
los Programas
Sociales
Estatales

Mtra. Ma. de los Angeles Cato M&D Consulting
, 2021
Ramirez. Group S. C
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Evaluacio
ndela
Matriz de
Indicador
es de
Resultado

Diseno

Analisis
dela
poblacion
potencial

y
objetivo.

Diseno

1: Reevalorar las redacciones y estructura de la Matriz de
Indicadores de Resultado la cual se encuentre apegada a los
lineamientos que establece CONEVAL para posteriormente:

Establecer las fichas técnicas del programa Deportistas de

Grandeza de los cuatro niveles sobre el Fin, Proposito,

Componente(s) y Actividad(es) basadas en los documentos que

establece CONEVAL para su estructura:

* Manual para el disefio y la construccion de indicadores de los
Instrumentos principales para el monitoreo de programas
sociales de México.

* Guia para el establecimiento y calculo de lineas base y metas.

* Metodologia para la Construccion de la Matriz de Indicadores
para Resultado.

Ubicados en :

https://www.coneval.org.mx/coordinacion/Paginas/monitoreo/

metodologia/mml.aspx con las siguientes caracteristicas:

* Nombre.

 Definicion.

Unidad de Medida.

 Frecuencia de Medicion.

« Linea base.

* Metas.

* Definir el comportamiento del indicador (ascendente,
descendente, regular o nominal).

L]

2: Establecer un documento y/o escrito de forma oficial por él
(los) encargados del programa el_proceso de como es que se
obtiene la cuantificacion de ambas poblaciones tanto potencial
como objetivo en la cual se integren los elementos que
contempla la pregunta 7 de los términos de referencia:

* Unidad de medida (Operaciéon matemadtica con la cual
se obtiene la informacién sumas, resta, promedios) de
las poblaciones.

* Cuantificacion.

* Metodologia (proceso) para la cuantificacion y fuentes
de informacion.

* Definir plazo para su revision y actualizacion.
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Informe de
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en Materia
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ay
Resultados
de los
Programas
Sociales
Estatales
2021
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Analisis
de los
procesos
en las
reglas de
operacion

Operacion

Analisis
dela
justificaci
ondela
creacion
y del
disefio.

Diseno

Analisis
dela
justificaci
on de la
creacion
y del
diseno.

Disefio

GTO

Grandeza de México

3: Incluir en la seccién de los requisitos y procedimientos de
acceso (articulo 14).
Criterios claramente especificados ya que, actualmente se
encuentran redactados de manera general y ambigua en los
siguientes elementos:

 Tengan capacitacion en temas de derechos humanos, violencia
contra las mujeres e igualdad y no discriminacion.
Especificar: cuantos cursos, si _estos cursos deben tener un

minimo de horas, si las personas necesitan actualizaciones.

* Someterse a evaluaciones periodicas por parte de la CODE
para la deteccion de vulneracion de derechos humanos,
ejercicios de violencia y condiciones de desigualdad o malos
tratos Especificar: Cuales son los formatos o acciones
utilizadas para estas evaluaciones, cada que tiempo pueden ser

aplicadas.

» Acreditar solvencia moral.Especificar: Cuales son los

elementos minimos sobre la acreditacion que contempla el
Instituto sobre la solvencia moral.

4: Incluir en la redaccion de los documentos diagnostico del
Q0138 el plazo de la revision y actualizacion que se hard sobre
la problematica identificada en el arbol de problemas.

(Entendiéndose como revision el plazo en el que se esta
monitoreando la informacion y el periodo de actualizacion el
tiempo en que las Fuentes de Informacion tienen datos
renovados).

5: Describir en los documentos diagndsticos del Q0138 la
evidencia nacional o internacional sobre los efectos positivos
atribuibles a los beneficios o apoyos otorgados a la poblacion
objetivo y;

Si es que existe evidencia(s) (nacional o internacional) de que la
intervencion que lleva a cabo Deportistas de Grandeza es mas
eficaz para atender la problematica “La mayor parte de la
poblacion con discapacidad no practica actividad fisica” que
otras alternativas. Conforme a los lineamientos de la pregunta
tres en los términos de referencia.
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6: Incluir en las Reglas de Operacion las actividades en el Informe_c}e
, - Evaluacion
apartado del articulo 3 disefio del programa. .
en Materia
Evaluaci6 . . . . de
ndela |En donde se entiende por actividades a las principales acciones (qnsistenci
. _ Matriz de | que realiza el programa para producir o entregar los bienes y/o ay
Disefio |4 dor | servicios que ofrece conforme a la pregunta 10 de los términos Resultados
esde | de referencia. de los
Resultado Programas
Sociales
Estatales
2021

* Anexo 19 Formatos del Seguimiento de la Evaluacion.
1. Formato de verificacion revision de las evaluaciones entregadas /
Documentacion.

Aspecto administrativo. Preguntas de apoyo Favor de rellenar

(Se tiene integrado la copia original y

Copia de contrato Si__ X No
escaneada? — -
Acreditar la constitucion legal | (El area juridica responsable valido la .
N Si__ X No
del evaluado externo. constitucion legal del proveedor? — -

Documentacion que acredite la
experiencia del evaluador en el |;Se cuenta con documentos en medio
tipo de evaluacion magnético de trabajos previos similares Si__ X No
correspondiente a la prestacion | efectuados por el proveedor?
del servicio proporcionado.

(Se efectud propuesta de trabajo por parte
Propuesta de trabajo ejecutiva. |del proveedor? ;Dicha propuesta esta Si__ X No
integrada en medio magnético?
(Se integro propuesta técnica de manera

Propuesta técnica. Si__ X No
clara y concreta? —
. / Hmi ?
Propuesta econdmica. §La propuesta econdmica es clara Si X No
(Presenta desgloses? — — -
(Se tienen integrados en medios magnéticos
Curriculum del personal que los CV del personal del proveedor? Si X No

realizo la evaluacion. (Se hicieron llamadas de verificacion de los — -
trabajos previos?

(El proveedor presentd portafolios de

trabajos de valuacion similares donde se Si__ X No
muestre su experiencia?

Portafolios de trabajos
similares.
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Aspecto administrativo. Preguntas de apoyo Favor de rellenar

Documento que acredite la
manifestacion por escrito de

que el evaluado tiene (Se tiene un documento manifiesto por

escrito que el evaluador tiene conocimiento

conocimiento de las . . Si__ X No
L . de las caracteristicas del objeto de —
caracteristicas del objeto de -
. . evaluacion?
evaluacion o bien de programas
similares.
Costo de la evaluacion, asi
como evidencia de los pagos (Se tiene la cotizacion final del costo total
. oo . Si__ X No
correspondientes. Ademas de la evaluacion integrada al expediente? —
proporcionar lo siguiente:
A) Expediente de contrataciéon | Se tiene integrado el expediente de
para la realizacion de las contratacion de forma integra y en medio Si__ X No_
evaluaciones. magnético?
B) Comprobantes Fiscales
Digitales por internet (CFDI) (Se cuenta con los comprobantes .
referentes a los pagos al . . Si__ X No
correspondientes al pago de la evaluacion? —

evaluado externo por las
evaluaciones realizadas.

2. Formato de verificacion revision de las evaluaciones entregadas /
Cumplimiento con TdR's.

Favor de

(,Se cumplieron cada uno de los objetivos de

Objetivo general y la evaluacion de manera clara y concreta?
objetivos particulares | ;El proveedor proporciono las paginas Si__ X _No
de los TDRs especificas de la evaluacion donde se

atienden los objetivos?
LEl proveedor proporciono las paginas
Efectos especificosa | especificas de la evaluacion donde se
atender de los TDR’s | atienden los aspectos especificos a B —
atenderse?
Cédulas, formatos de
verificacion, minutas, o | /Se generaron cédulas, formatos de
actas, que acrediten que verificacion, minutas, o actas, que acrediten |Si_X No
los TDR's cumplen que los TDR’s cumplen con lo acordado?
con lo acordado

3. Cédula-Formato de entrega de evaluacién conforme a los TdR's /
Cumplimiento con TdR's
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Fecha: 15 de diciembre 2021.
Hora: 13:30
Lugar: Irapuato, Gto.

El presente documento se emite como constancia del cumplimiento en los
términos de referencia, correspondientes a la evaluacion de Consistencia y
Resultados a programas Sociales Estatales, propios del contrato firmado el
pasado dia 16 de julio del 2021 por el representante legal de la empresa M&D
CONSULTING GROUP, S.C.

Se emite el presente documento sin que ¢l mismo exente de responsabilidades
administrativas presentes y futuras que en su caso procedan.

Nombre Representante legal Consultoria Nombre del responsable de la evaluacion
por parte del Gobierno

Jaime Roberto Acevedo Arroyo

Roman Arias Mufioz Director de
Representante Legal

Evaluacion
Firma: Firma:
Testigo 1: Nombre Testigo 2: Nombre
Dario Soto. Pedro Ramirez Martinez.
Investigador Articulador y Evaluador
Firma: Firma:

4. Formato de verificacidn revision de las evaluaciones entregadas /Calidad
de recomendaciones.

Preguntas de apoyo Favor de rellenar

(El Proveedor generd una matriz de correspondencia para
cada recomendacion, en la cual plasme el objetivo de la

Trazabilidad |. S . PR i X No
investigacion las preguntas de investigacion -diagnostico y el —
hallazgo?

(Cada recomendacion es clara para todos los actores? ;En

Claridad especifico, cada recomendacion es clara para la instancia Si__ X No
encargada de ejecutar mejoras?

e ;,Cada recomendacion esta enfocada de manera especifica?

Especificidad | © . . P Si_ X No
(Cada recomendacion carece de ambigiiedad? —
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Preguntas de apoyo Favor de rellenar

(Recomendacion es factible juridicamente?

(La recomendacion es factible técnicamente?
(Larecomendacion es factible presupuestalmente?
(La recomendacion es materialmente?

Factibilidad Si__ X No

5. Formato de verificacion revision de las evaluaciones entregadas_
Calidad de recomendaciones.

Come

Espe

Clari
dad

Factibi
lidad

ntario
S.

cifici
dad

Recomendacion

1: Reevalorar las redacciones y estructura de la Matriz
de Indicadores de Resultado la cual se encuentre apegada
a los lineamientos que establece CONEVAL para
posteriormente:

Establecer las fichas técnicas del programa Deportistas

de Grandeza de los cuatro niveles sobre el Fin, Proposito,

Componente(s) y Actividad(es) basadas en los

documentos que establece CONEVAL para su estructura:

* Manual para el disefio y la construccion de indicadores
de los Instrumentos principales para el monitoreo de
programas sociales de México.

* Guia para el establecimiento y calculo de lineas base y
metas.

* Metodologia para la Construccion de la Matriz de
Indicadores para Resultado.

Ubicados en :

https://www.coneval.org.mx/coordinacion/Paginas/

monitoreo/metodologia/mml.aspx con las siguientes

caracteristicas:

* Nombre.

* Definicion.

Unidad de Medida.

* Frecuencia de Medicion.

* Linea base.

* Metas.

* Definir el comportamiento del indicador (ascendente,
descendente, regular o nominal).
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https://www.coneval.org.mx/coordinacion/Paginas/monitoreo/metodologia/mml.aspx

Come

Espe

Clari
dad

Factibi
lidad

ntario
S.

cifici
dad

Recomendacion

2: Establecer un documento y/o escrito de forma oficial
por €l (los) encargados del programa el_proceso de como
es que se obtiene la cuantificacion de ambas poblaciones
tanto potencial como objetivo en la cual se integren los
elementos que contempla la pregunta 7 de los términos de
referencia:

* Unidad de medida (Operacion matematica con la == | =
cual se obtiene la informacién sumas, resta, —
promedios) de las poblaciones.

* Cuantificacion.

* Metodologia (proceso) para la cuantificacion y
fuentes de informacion.

* Definir plazo para su revision y actualizacion.

3: Incluir en la seccion de los requisitos y
procedimientos de acceso (articulo 14).

Criterios claramente especificados ya que, actualmente se
encuentran redactados de manera general y ambigua en
los siguientes elementos:

» Tengan capacitacion en temas de derechos humanos,
violencia contra las mujeres e igualdad y no
discriminacion. Especificar: cuantos cursos, si estos

cursos deben tener un minimo de horas, si las personas
necesitan actualizaciones. Si_X | Si_X Si_X | Si_X

* Someterse a evaluaciones perioddicas por parte de la
CODE para la deteccion de vulneracion de derechos
humanos, ejercicios de violencia y condiciones de
desigualdad o malos tratos Especificar: Cuales son los

formatos o acciones utilizadas para estas evaluaciones,
cada que tiempo pueden ser aplicadas.

* Acreditar solvencia moral.Especificar: Cuales son los

elementos minimos sobre la acreditacion que contempla
el Instituto sobre la solvencia moral.

4: Incluir en la redaccion de los documentos diagnostico
del Q0138 el plazo de la revision y actualizacion que se
hara sobre la problematica identificada en el arbol de
problemas.

(Entendiéndose como revision el plazo en el que se esta
monitoreando la informacion y el periodo de
actualizacion el tiempo en que las Fuentes de
Informacion tienen datos renovados).
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Come

Espe

Clari
dad

Factibi
lidad

ntario
S.

cifici
dad

Recomendacion

5: Describir en los documentos diagnosticos del Q0138

la evidencia nacional o internacional sobre los efectos

positivos atribuibles a los beneficios o apoyos otorgados a

la poblacion objetivo y;

Si es que existe ey}denc1a(s) (nacional o 1nternac1pnal) de Si X SiX SiX SiX
que la intervencién que lleva a cabo Deportistas de No  Ne Ne | Ne
Grandeza es mas eficaz para atender la problematica “La — — —
mayor parte de la poblacion con discapacidad no

practica actividad fisica” que otras alternativas.

Conforme a los lineamientos de la pregunta tres en los

términos de referencia.

6: Incluir en las Reglas de Operacion las actividades en
el apartado del articulo 3 disefio del programa.

En donde se entiende por actividades a las principales IS\IIO——X IS\IIO——X IS\;()__X IS\IIO——X
acciones que realiza el programa para producir o entregar - - - -
los bienes y/o servicios que ofrece conforme a la pregunta
10 de los términos de referencia.
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6. Formato de verificacion Trazabiidad/Calidad de recomendaciones.

Pregunta
de

Recomendacion Hallazgo . . .| Comentario
investigaci

on.

1: Reevalorar las redacciones y estructura
de la Matriz de Indicadores de Resultado la
cual se encuentre apegada a los lineamientos
que establece CONEVAL para
posteriormente:

Establecer las fichas técnicas del programa

Deportistas de Grandeza de los cuatro

niveles sobre el Fin, Propdsito,

Componente(s) y Actividad(es) basadas en

los documentos que establece CONEVAL

para su estructura:

» Manual para el disefio y la construccion de
indicadores de los Instrumentos
principales para el monitoreo de
programas sociales de México.

11 Guia para el establecimiento y calculo de
lineas base y metas. Indicadores y

* Metodologia para la Construccion de la  ojaporar fichas
Matriz de Indicadores para Resultado. técnicas.

Reevalorar las
redacciones y
estructura de la
Matriz de 11y12

Ubicados en :

https://www.coneval.org.mx/coordinacion/

Paginas/monitoreo/metodologia/mml.aspx

con las siguientes caracteristicas:

* Nombre.

* Definicion.

Unidad de Medida.

 Frecuencia de Medicion.

* Linea base.

* Metas.

* Definir el comportamiento del indicador
(ascendente, descendente, regular o
nominal).
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https://www.coneval.org.mx/coordinacion/Paginas/monitoreo/metodologia/mml.aspx

Recomendacion

Pregunta
de

. . .| Comentario
investigaci

Hallazgo

2: Establecer un documento y/o escrito de
forma oficial por él (los) encargados del
programa e¢l_proceso de como es que se
obtiene la cuantificacion de ambas
poblaciones tanto potencial como objetivo
en la cual se integren los elementos que
contempla la pregunta 7 de los términos de
referencia:

* Unidad de medida (Operacion
matematica con la cual se obtiene la
informacién sumas, resta,
promedios) de las poblaciones.

* Cuantificacion.

* Metodologia (proceso) para la
cuantificaciéon y fuentes de
informacion.

* Definir plazo para su revision y
actualizacion.

3: Incluir en la seccion de los requisitos y
procedimientos de acceso (articulo 14).
Criterios claramente especificados ya que,
actualmente se encuentran redactados de
manera general y ambigua en los siguientes
elementos:

» Tengan capacitacion en temas de derechos
humanos, violencia contra las mujeres e
igualdad y no discriminacion. Especificar:
cudntos cursos, si estos cursos deben tener

un_minimo de horas, si las personas
necesitan actualizaciones.

» Someterse a evaluaciones periddicas por
parte de la CODE para la deteccion de
vulneraciéon de derechos humanos,
ejercicios de violencia y condiciones de
desigualdad o malos tratos Especificar:
Cuales son los formatos o acciones

utilizadas para estas evaluaciones, cada
que tiempo pueden ser aplicadas.

» Acreditar solvencia moral.Especificar:
Cuales son los elementos minimos sobre la
acreditacién que contempla el Instituto
sobre la solvencia moral.

on.

Definir proceso
de cuantificacion
7
de las
poblaciones.

Especificar la
seccion de los
requisitos y
procedimientos
de acceso.

Secretaria
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Pregunta
de

Recomendacion Hallazgo . . .| Comentario
investigaci

on.

4: Incluir en la redaccion de los documentos
diagnostico del Q0138 el plazo de la
revision y actualizacién que se hara sobre la
problematica identificada en el arbol de Plazos de

problemas. revision y
4 actualizacion ly2
(Entendiéndose como revision el plazo en el del

que se esta monitoreando la informacion y el | diagndstico.
periodo de actualizacién el tiempo en que

las Fuentes de Informacion tienen datos

renovados).

5: Describir en los documentos
diagnésticos del Q0138 la evidencia
nacional o internacional sobre los efectos
positivos atribuibles a los beneficios o
apoyos otorgados a la poblacion objetivo y;

Si es que existe evidencia(s) (nacional o

. . . . Robustecer el
internacional) de que la intervencion que

> lleva a cabo Deportistas de Grandeza es mas documento de la 3
= justificacion.
eficaz para atender la problematica “La
mayor parte de la poblacion con
discapacidad no practica actividad fisica”
que otras alternativas. Conforme a los
lineamientos de la pregunta tres en los
términos de referencia.
6: Incluir en las Reglas de Operacion las
actividades en el apartado del articulo 3
disefio del programa. Contar con todos
los elementos del
6 | En donde se entiende por actividades a las  disefio en el 10

principales acciones que realiza el programa  documento
para producir o entregar los bienes y/o ~ normativo.
servicios que ofrece conforme a la pregunta

10 de los términos de referencia.

Secretaria M d

de Desarrollo

it 116




	Tema II. Planeación y Orientación a Resultados.
	Tema  III. Cobertura y Focalización.
	Tema V. Percepción de la población atendida.
	Tema VI. Medición de Resultados.

