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Plan de accion formalizado

a. Programa Social Estatal

b. Clave del Proyecto de Inversion Q0133

0 proceso:
c. Dependencia o Entidad ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

responsable del programa:

d. Siglas:

e. Clave Unidad Responsable (UR): 3001

f. Unidad Responsable (UR): CODE COMISION ESTATAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
g. Siglas UR: CODE

h. Fecha de Documentacién: 08/09/21

a. Instancia Evaluadora: M&D Consulting Group S.C.
b. Tipo de Evaluacion: Diagnéstico y Disefio
c¢. Afo de Evaluacion: 2019

Num: 1280
a. Contenido de la recomendacion: Se sugiere revalorar el disefio de la Matriz de indicadores con los puntos que se indicaron en la pregunta 26 de
la presente evaluacion.
b. Relevancia: Mejora Continua
¢. Tipo de actores involucrados en Especifica
su atencion:
d. Plazo factible de atencién: Mediano
e. Estatus de atencion: Comprometida
f. Actividades a emprender: 1. Se revalorara el disefio de la Matriz de indicadores con los puntos que se indicaron en la pregunta 26 de la
presente evaluacion.
g. Area Responsable de la 1. Centros de formacion deportiva
actividad:
h. Productos ylo evidencias: Matriz de Indicadores revalorada
i. Resultados Esperados: Tener actualizada esta herramienta de seguimiento y monitoreo del cumplimiento de objetivos y metas del programa
j. Fecha de Término: 25/02/22
Num: 1281
a. Contenido de la recomendacion: Establecer Ficha Técnica de los 4 indicadores Fin, Componente, Propésito y Activigad. Que permita nitorear el

avance del programa.

b. Relevancia: Mejora Continua
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Plan de accion formalizado

c. Tipo de actores involucrados en
su atencion:

d. Plazo factible de atencion:

e. Estatus de atencion:

f. Actividades a emprender:

g. Area Responsable de la
actividad:

h. Productos y/o evidencias:
i. Resultados Esperados:

j. Fecha de Término:

Num: 1282

a. Contenido de la recomendacién:

b. Relevancia:

c. Tipo de actores involucrados en
su atencion:

d. Plazo factible de atencién:

e. Estatus de atencion:

f. Actividades a emprender:

g. Area Responsable de la
actividad:

h. Productos y/o evidencias:
i. Resultados Esperados:

j. Fecha de Término:

Num: 1283

a. Contenido de la recomendacion:

Especifica

Mediano

Comprometida

1. Realizar las Fichas Técnicas de los 4 indicadores Fin, Componente, Proposito y Actividad. Que permitan
monitorear el avance del programa.

1. Centros de formacién deportiva

Fichas Técnicas de los 4 indicadores Fin, Componente, Propdsito y Actividad.
Contar con las 4 fichas técnicas de los indicadores que permitan monitorear el avance del programa.

25/02/22

Establecer en un documento o escrito la Metodologia para la cuantificacion de la poblacién potencial y objetivo
con las siguientes caracteristicas:

* Unidad de medida de la poblacién potencial y objetivo. * Cuantificacién de la poblacién potencial y objetivo.

« Metodologia para la cuantificacion y fuentes de informacién de ambas poblaciones. « Definir plazo para
revision y actualizacion de las dos poblaciones.

Mejora Continua

Especifica

Mediano

Comprometida

1. Realizar documento con la Metodologia para la cuantificacion de la poblacién potencial y objetivo. Que
incluya: « Unidad de medida, « Cuantificacion de la poblacién potencial y objetivo, » Metodologia para la
cuantificacion y fuentes de la informacién. Se definira el plazo de revision y actualizacién de las dos
poblaciones.

1. Centros de formacion deportiva

Documento o escrito la Metodologia para la cuantificacion de la poblacion potencial y objetivo
Contar con documento con la Metodologia para cuantificar la Poblacién potencial y objetivo

25/02/22

Se recomienda desglosarlo por capitulos y partidas acorde a la Secretaria de Finanzas, Inversion y
Administracién, Clasificador por objeto del gasto en Guanajuato. Obtenido de

https://portalsocial.guanajuato.gob.mx/sites/default/files/documentos/

2014_SFIA_Clasificador_por_objeto_del_gasto.pdf
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Plan de accion formalizado

b. Relevancia:

c. Tipo de actores involucrados en
su atencion:

d. Plazo factible de atencion:

e. Estatus de atencion:

f. Actividades a emprender:

g. Area Responsable de la
actividad:

h. Productos y/o evidencias:
i. Resultados Esperados:

. Fecha de Término:

Num: 1284

a. Contenido de la recomendacion:

b. Relevancia:

Num: 1285

a. Contenido de la recomendacion:

b. Relevancia:

c¢. Tipo de actores involucrados en
su atencion:

d. Plazo factible de atencion:

e. Estatus de atencion:

f. Actividades a emprender:

g. Area Responsable de la
actividad:

h. Productos y/o evidencias:
i. Resultados Esperados:

J. Fecha de Término:

Num: 1286

a. Contenido de la recomendacion:

b. Relevancia:

¢. Tipo de actores involucrados en

Mejora Continua

Especifica

Mediano

Comprometida

1. Realizar desglose por capitulos y partidas acorde a la Secretaria de Finanzas, Inversién y Administracion,
Clasificador por objeto del gasto en Guanajuato

1. Centros de formacion deportiva

Desglose por capitulos y partidas acorde a la Secretaria de Finanzas, Inversién y Administracion
Desglose por capitulos y partidas acorde a la Secretaria de Finanzas, Inversién y Administracion.

25/02/22

Establecer todas las vinculaciones de los programas con los que se alinea el propdsito de Mueve-T en sus reglas
de operacién asi como la linea estratégica, objetivo y/o meta con los que contribuye.

No Factible

Establecer fuentes de informacién en el &rbol de problemas que le den mayor sustento a la problematica a
atender, asi como plazos para revision y/o actualizacién dentro del documento.
Mejora Continua

Especifica

Mediano

Comprometida

1. Realizar documento que contega fuentes de informacién en el arbol de problema, que contenga plazos para
revision y/o actualizacién.

1. Centros de formacién deportiva

Documento con fuentes de informacion en el arbol de problema, plazos de revision y/o actualizacion.
Contar con documento con fuentes de informacion en el arbol de problema, plazos y/o actualizacion.

25/02/22

Se sugiere incluir la redaccion del plazo de actualizacién en cada foctynento sobre el diagnéstico del problema.

Mejora Continua

Especifica '
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su atencion:
d. Plazo factible de atencién: Mediano
e. Estatus de atencion: Comprometida
f. Actividades a emprender: 1. Se incluira en la redaccién de plazo de actualizacién en cada documento sobre el diagnéstico.
g. Area Responsable de la 1. Centros de formacién deportiva
actividad:
h. Productos y/o evidencias: Redaccion de plazo de actualizacion en cada documento sobre el diagnéstico
i. Resultados Esperados: Redaccién de plazo de actualizacion
j. Fecha de Término: 25/02/22
Num: 1287
a. Contenido de la recomendacion: Se sugiere plasmar los puntos de las recomendaciones realizadas en las reglas de operacion del programa en los
siguientes ejercicios fiscales.
b. Relevancia: No Factible

|
* Responsable del Programa

Nombre: Alfredo Camacho Rivera
Dependencia: Comision del Deporte del Estado de Guanajuato
Cargo: Coordinador de Centros de Formacic va

Firma
* Enlace DyE
Nombre: Pedro Garcia Mufioz
Dependencia: Comisién del De | Estado de Guanajuato
Cargo: Asist fco Administrativo
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» Capturista

Nombre: Ana Teresa Romero Calderén
Dependencia: Comisiéon del Deporte del Estado de Guanajuato

Cargo: Estadista en Centros de Formacion Deportiva




